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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a
reviziei prezentei proceduri

Nr.

Functia/ compartiment

ort Tipul actiunii | Nume si prenume Semnatura/data
1 Elaborat Adriana Marchidanu Asistent tehnic
2 | Verificat Horjea Andrei - Valentin Coordonator o
evaluare/monitorizare
3 | Avizat Florica Neagu Manager
4 | Aprobat Viorel Mortu Presedinte
\
2. Situatia editiilor si a reviziilor prezentei proceduri
Nr | Editia/ Capitol/anexa revizuitd | Tip revizie Data la care intrd in vigoare
crt | revizia M - modificare, revizia/editia
A —adaugare
‘ E —eliminare
1 | Editia 1 - - 30.06.2017
2 | Editia 1/ | Capitolele 6.1, 6.2, 13, AM 26.04.2018
revizia 1 Anexa 1, Anexa 18
3 | Editia 1/ Capitolul 13 M 24.07.2018
revizia 2
4 | Editia 1/ Capitolele 6.1, 8.2.1, A ME 05.07.2019
revizia3 | 8.2.2,9.1,9.22,923,,
9.4,9.5, 13, 14,
anexele 1, 2, 6, 7.1T,
7.1E,7.2T, 7.2E, 7.3T,
7.3E, 7.4T, 7 4E, 7.5T,
7.5E, 8.1, 8.2,9.1,9.2,
9.3, 9.4, 10, 11, 121,
12.2, 13.1, 13.2, 14, 16,
17
5 | Editia 1/ Capitolul 9.2.2, AM Dupa aprobarea de catre
revizia 4 anexa 16 DGP AMPOPAM

3. Difuzarea procedurii

Manualul de procedurd va fi aplicat de personalul FLAG, Comisia de evaluare si
Comisia de selectie a cererilor de finantare depuse in cadrul strategiei de dezvoltare
locald integrati a zonei pescéaresti a judetului Braila si de Comisia de solutionare a
contestatiilor. Documentul scanat se va distribui mtregulw personal FLAG Braila,
membrilor FLAG, ai Comisiei de evaluare si ai Comisiei de solutionare a contestatnlor

2014-2020

0,
)

€5CAF )4’
STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA A ZONE! PESCARESTI A JUD. BRAILA® FLAG 5 A
< BRAILA Eg
c. n

CIF 28961840
&7 G} o

.‘__M/’

|



Asociatia Grupul Local pentru PROCEDURA OPERATIONALA DE Editia 1

Promovarea Dezvoltarii Integrate a EVALUARE $I SELECTIE Revizia 4/2020
Zonei Pescaresti a Jud. Briila Cod POES Pagina 4
Exemplar 1
4. Scopul

Scopul prezentei proceduri este de a asigura un cadru transparent al procesului de
evaluare si selectie a cererilor de finantare ce vor fi depuse in cadrul strategiei de
dezvoltare locald integratd a zonei pescaresti a judefului Bréila, vizandu-se
promovarea unor proiecte de calitate, ca premisa a absorbtiei eficiente a fondurilor
comunitare.

Aceasté procedurd urmareste asigurarea unui cadru legal corect, eificent, operativ si
transparent al procesului de evaluare si selectie a cererilor de finantare si este utilizata
de catre personalul FLAG, membrii Comisiei de evaluare, ai Comisiei de selectie

5. Domeniul de aplicare

Aceasta procedura se aplic de catre personalul FLAG, membrii Comisiei de evaluare
si ai Comisiei de selectie in procesul de evaluare tehnica si economica a cererilor de
finantare depuse in cadrul strategiei de dezvoltare locala integrata a zonei pescaresti
a judetului Braila.

6. Documente de referinta

6.1. Legislatie UE

*» REGULAMENTUL (UE) NR. 508/2014 din 15 mai 2014 privind Fondul european pentru
pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentelor (CE) nr. 2328/2003, (CE) nr.
861/2006, (CE) nr. 1198/2006 si (CE) nr. 791/2007 ale Consiliului $i a Regulamentului (UE)
nr. 1255/2011 al Parlamentului European si al Consiliului;

« REGULAMENTUL DE PUNERE iN APLICARE (UE) NR. 1242/2014 AL COMISIEI din 20
noiembrie 2014 de stabilire, in temeiul Regulamentului (UE) nr. 508/2014 al Parlamentului
European si al Consiliului privind Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, a
normelor privind prezentarea datelor relevante cumulative cu privire la operatiuni;

« REGULAMENTUL DE PUNERE IN APLICARE (UE) NR. 1243/2014 AL COMISIEI din 20
noiembrie 2014 de stabilire a unor norme in temeiul Regulamentului (UE) nr. 508/2014 al
Parlamentului European si al Consiliului privind Fondul european pentru pescuit si afaceri
maritime in ceea ce priveste informatiile care trebuie trimise de statele membre, precum si
in ceea ce priveste necesitatile in materie de date si sinergiile dintre potentialele surse de
date;

« REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN Si AL
CONSILIULUI din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul
european agricol pentru dezvoltare rurald si Fondul european pentru pescuit si afaceri
maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european
pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al
Consiliului;

« REGULAMENTUL (UE, EURATOM) NR. 966/2012 privind normele financiare aplicabile
bugetului general al Uniunii si de abrogare a Regulamentului (CE, Euratom) nr. 1605/2002

al Consiliului;
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* REGULAMENTUL (UE) NR. 1268/2012 privind normele de aplicare a Regulamnentului
(UE, Euratom) nr. 966/2012 al Parlamentului European si al Consiliului privind normele
financiare aplicabile bugetului general al Uniunii;

* REGULAMENTUL CONSILIULUI (CE, EURATOM) NR. 2988/1995 privind protejarea
intereselor financiare ale Comunitatilor Europene

* REGULAMENTUL DELEGAT (UE) 2015/2252 AL COMISIEI din 30 septembrie 2015 de
modificare a Regulamentului delegat (UE) 2015/288 in ceea ce priveste perioada de
inadmisibilitate a cererilor pentru sprijin din partea Fondului european pentru pescuit si
afaceri maritime;

» DECIZIA COMISIEI nr. C (2015) 8416 final din 25.11.2015 de aprobare a programului
operational ,Programul Operational pentru Pescuit si Afaceri Maritime pentru Romania”
pentru sprijin din partea Fondului European pentru Pescuit si Afaceri Maritime in Romania;

* REGULAMENTUL (UE) NR. 1407/2013 din 18 decembrie 2013 privind aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de
minimis, cu modificarile si completarile ulterioare;

« REGULAMENTUL (UE) nr. 360/2012 al Comisiei din 25 aprilie 2012 privind aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene in cazul ajutoarelor
de minimis acordate intreprinderilor care presteaza servicii de interes economic general;

» REGULAMENTUL (UE) NR. 1379/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11
decembrie 2013 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul produselor pescéaresti si
de acvaculturd, de madificare a Regulamenteior (CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009
ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliuluis

* Regulamentul (UE, Euratom) nr. 1046/2018 AL PARLAMENTULU! EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI din 18 iulie 2018 privind normele financiare aplicabile bugetului generai al
uniunii, de modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1296/2013, (UE) nr. 1301/2013, (UE)
1303/2013, (UE) nr. 1304/2013, (UE) nr. 1309/2013, (UE) nr. 1316/2013, (UE) nr. 223/2014,
(UE) nr. 283/2014 si a Deciziei nr. 541/2014/UE si de abrogare a Regulamentului (UE,
Euratom) nr. 966/2012.

6.2. Legislatie nationala

« OG 26/2000, cu privire la asociati si fundatii, cu modificarile si completérile
ulterioare, aprobata prin Legea nr. 246/2005;

« OUG nr. 49/2015 privind gestionarea fondurilor europene nerambursabile aferente
politicii agricole comune, politicii comune de pescuit si politicii maritime integrate la
nivelul Uniunii Europene, precum si a fondurilor alocate de la bugetul de stat pentru
perioada de programare 2014-2020 si pentru modificarea si completarea unor acte
normative din domeniul garantarii, cu modificarile si completarile ulterioare;

»  Ordinul MADR nr. 816/2016 privind aprobarea Listei detaliate a cheltuielilor eligibile
pentru operatiunile finantate inclusiv cheltuielle de personal ale Autoritati de
Management in cadrul POPAM 2014-2020 cu modificrile si completarile ulterioare;

e HG nr. 347/2016 privind Stabilirea cadrul general de implementare a operatiunilor
cofinantate din FEPAM prin POPAM 2014-2020;
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Ordinul  Ministrului  Agriculturii si Dezvoltari Rurale nr. 883/03.08.2016 pentru
aprobarea Ghidurilor solicitantului aferente masurilor 1.6, 1.23, 11.2, 11.10 si IV.4 din
Programul Operational pentru Pescuit si Afaceri Maritime 2014-2020;

Decizia CM POPAM nr. 5/2016 privind modificarea POPAM 2014-2020;

Prevederile contractului de finantare a proiectului;

Ordin MADR nr. 208/13.03.2018 privind aprobarea schemei de ajutor de minimis
»SPprijin pentru punerea in aplicare a strategiilor de dezvoltare locald plasate sub
responsabilitatea comunitatii”, aferentd Programului Operational pentru Pescuit si
Afaceri Maritime 2014-2020;

Hotararea Guvernului nr. 583/2015 pentru aprobarea Planului National de Cercetare -
Dezvoltare si Inovare pentru perioada 2015-2020;

Hotarérea Guvernului nr. 929/2014 privind aprobarea Strategiei Nationale de
Cercetare, Dezvoltare si Inovare 2014- 2020;

Legislatia nationala in vigoare pentru domeniile de proprietate industriald (brevete de
inventie, marci, indicatii geografice, cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologic3,
desene si modele industriale, drepturi de autor si drepturi conexe, modele de utilitate).

7. Definitii gi abrevieri utilizate in prezenta proceduré

7.1. Definitii ale termenilor

Nr. Termen Definitie

crt.

1 | Beneficiar Persoana juridicd/persoana fizicd care este destinatarul final al
ajutorului nerambursabil.

2 | Cerere de finantare | Formular completat de catre solicitant, in vederea obtinerii
finantarii prin POPAM 2014-2020.

3 | Cheltuieli eligibile Cheltuieli care pot fi finantate prin POPAM conform HG nr. 347/2016
privind stabilirea cadrului general de implementare a masurilor
cofinantate din FEPAM prin POPAM 2014-2020, cu modificarile si
completarile ulterioare.

4 | Cheltuieli Cheltuieli care nu pot fi finantate prin POPAM 2014-2020.

neeligibile
5 | Contract de Act juridic incheiat intre DGP-AM POPAM si beneficiar prin care
finantare se aproba finantarea unui proiect in cadrul POPAM 2014-2020.
6 | Criterii de selectie | 1. Criterii de conformitate administrativa
2. Criterii de eligibilitate (a solicitantului si a proiectului)
3. Criterii de evaluare tehnico-financiara
7 | Autoritatea de Structura din cadrul MADR responsabila pentru gestionarea POPAM
Management (AM) | 2014- 2020.
pentru POPAM -
Directia generala
pescuit

8 | Eligibilitate Suma criteriilor pe care un beneficiar trebuie sa le indeplineasca
in vederea calificarii pentru a obtine finantare prin masurile
finantate din FEPAM. Finantarea efectivd a proiectului se va|
decide in urma aplicarii criteriilor privind calitatea tehnica $|
financiard a proiectului, incluse in procedura.
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9 | Fondul European Instrument de programare pentru pescuit, in cadrul perspectivei
pentru Pescuit si financiare a UE 2014-2020, reglementat prin Regulamentul (CE) nr.
Afaceri Maritime 508/2014.

10 | Ghidul solicitantului | Un ghid practic care contine cadrul si informatiile necesare obtinerii

fondurilor nerambursabile FEPAM-POPAM.

11 | Grup local de Grup de actiune locald pentru pescuit, constituit in baza prevederilor
Actiune pentru OG nr. 26/2000. Acesta este format din reprezentanti ai sectorului
pescuit/ FLAG public, privat si ai societdtii civile,avand aceleasi interese si obiective

pentru a implementa o stategie de dezvoltare locald in domeniul
pescaresc si al acvaculturii, selectat de catre DGP- AM POP/DGP AM
POPAM.

12 | Impariialitate Caracter obiectiv si nepéartinitor. Acest principiu se aplica in toate
fazele siactivitatile gestionate in contextul operatiunilor FLAG privind
lansarea apelurilor, evaluarea si selectarea proiectelor si
accentueaza aspectul de independentd al abordarii si analizei fata
de orice posibila ingerinta.

13 | Masura Set de operatiuni destinate sa puna in aplicare o prioritate a POPAM
2014-2020.

14 | Pista de audit Ofera posibilitatea urmaririi unei tranzactii din momentul initierii
pana in momentul in care se raporteazd rezultatele finale -
reprezentand trasabilitatea documentelor/ operatiunilor.

15 | Programul Document de programare elaborat de Romania, aprobat de CE,

Operational pentru | privind interventiile pentru pescuit finantate din FEPAM.
Pescuit si Afaceri

Maritime 2014~

2020 ‘

16 | Prioritatea Uniunii | Una din prioritatile unui program operational, cuprinzand un grup
de masuri legate intre ele si care au obiective masurabile specifice.

17 | Proiect O serie de activitati economice indivizibile cu obiective stabilite in
diferite sectoare de activitate (economic, ecologic, social, etc.),
concepute pentru a produce un rezultat specific intr-o perioada de
timp data. ,

18 | Solicitant Organizatie, institufie sau societate din sectorul public sau
privat, persoana fizica autorizata, Intreprinderi individuale/intreprinderi
familiale (OUG nr. 44/2008) care depun(e) o cerere de finantare
in vederea finantarii in cadrul POPAM 2014-2020.

19 | Strategie de Strategia este orizontul (scopul) si directia unei organizatii pe termen

dezvoltare locala mediu §i lung. Ea defineste unicitatea organizafiei (cum se
diferentiaza aceasta de alte organizatii) si fixeaza care sunt avantajele
organizatiei prin configurarea resurselor intr-un mediu competitiv,
pentru a satisface nevoile pietei si asteptarile potentialilor beneficiari.
Definita in contextul POPAM, strategia de dezvoltare locala integrata
inseamna un set de actiuni propuse de catre un FLAG in vederea
indeplinirii obiectivelor stabilite ca fiind prioritare in vederea dezvoltarii
comunitatilor pescaresti prin utilizarea resurselor endogene si
fondurilor FEPAM.

20 | Operatiune Actiune distinctd din cadrul unei masuri, care se deruleazd pe
parcursul uneia sau al mai multor faze.

21 | Valoarea totald a Totalul cheltuielilor eligibile si neeligibile necesare pentru

proiectului realizarea proiectului.
' ENTE
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22

Beneficiar colectiv

Beneficiarul colectiv vizeazd orice tip de organizatie din categoria
beneficiarilor eligibili cu exceptia celor constituiti in baza Legii 31/1990
privind societatile comerciale, cu modificarile si completarile ulterioare si
a OUG 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de cétre
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile
familiale, cu modificarile si completérile ulterioare.

23

Interes colectiv

Actiunea de reprezentare a vointei colective, distincta de interesul
personal, individual. Proiectul de interes colectiv vizeazd operatiuni
adresate colectivitatii in scopul realizarii obiectivelor propuse in SDL.
Proiectul de interes colectiv poate fi elaborat/implementat de orice tip de
organizatie din categoria beneficiarilor eligibili, cu exceptia celor
constituiti in baza Legii 31/1990 privind societétile comerciale, cu
modificérile si completarile ulterioare si a QUG 44/2008 privind
desfasurarea activitdtilor economice de catre persoanele fizice
autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, cu
modificarile si completarile ulterioare.

24

Operatiune/ proiect

cu caracteristici
inovatoare, dupa
caz, la nivel local

Proiect/operatiune prin care se propune implementarea unui produs
sifsau un echipament, serviciu ori proces nou sau substantial imbunatatit
ori, a unor procese si tehnici noi sau imbunatatite, a unor sisteme de
gestionare si organizare noi sau imbunatatite, inclusiv la nivelul prelucrarii
si al comercializarii, a unei metode de marketing noi sau imbunatatite, in
activitatile companiei, Ih organizarea locului de munca ori a relatiilor
externe sau de colaborare cu terte parti

7.2. Abrevieri ale termenilor

Nr. Abreviere Termen abreviat
crt.
1 AM Autoritate de Management
2 CE Comisia Europeana
3 CR POPAM Compartiment Regional-Autoritatea de management pentru POPAM
4 | DGP-AMPOPAM | Directia Generald Pescuit — Autoritatea de management pentru POPAM
5 FEPAM Fondul European pentru Pescuit si Afaceri Maritime
6 FLAG Grup Local de Actiune pentru Pescuit
7 HG Hotarare de Guvern
8 MADR Ministerul Agriculturii si Dezvoltérii Rurale
9 My SMIS/SMIS | Aplicatie informaticd pentru gestiunea programelor operationale pentru
perioada de programare 2014-2020
10 0G Ordonanta a Guvernului
11 ONG Organizatie Non —Guvernamentala
12 OouG Ordonanta de Urgenta a Guvernului
13 POP Programul Operational pentru Pescuit
14 POPAM Programul Operational pentru Pescuit si Afaceri Maritime
15 PU Prioritatea Uniunii

8. Descrierea activitatii

8.1. Generalitati

Procedura de evaluare si selectie a Cererilor de finantare distinge activitati ce urmeaza a
fi realizate in legatura cu analizarea cererilor de finantare prin care se solicita sprijin financiar
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nerambursabil din POPAM 2014-2020 prin intermediul strategiei de dezvoltare locala integrata
a zonei pescaresti a judetului Braila, activitati ce au in vedere urmétoarele:

evaluarea tehnicd si economicé a cererilor de finantare si intocmirea/completarea

Grilelor de evaluare corespunzatoare masurii;

selectarea cererilor de finantare depuse de céatre potentialii beneficiari, pe baza

criteriilor de selectie.

8.2. Documente utilizate

8.2.1 Lista si provenienta documentelor utilizate

Nr Denumire Provenienta

crt

1 | Declaratie privind evitarea conflictului de interese FLAG Braila

2 | Pista de audit a cererii de finantare FLAG Braila

3 | Notificare comisie de evaluare cu dosarele ce urmeaza a fi FLAG Braila
evaluate

4 | Declaratie disponibilitate comisie evaluare Comisie evaluare

5 | Proces verbal predare-primire documente FLAG Braila

6 | Proces verbal predare-primire documente Comisie evaluare

7 | Notificare solicitare informatii suplimentare Comisie evaluare/

FLAG Braila

8 | Grile de evaluare tehnica; Grile de evaluare economica si Comisie evaluare
financiara

9 | Lista cheltuieli eligibile estimative Comisie evaluare

10 | Raport comisie de evaluare tehnica si financiara Comisie evaluare

11 | Fisa de verificare a raportului de evaluare FLAG Braila

12 | Raportul Comisiei de selectie FLAG Braila

13 | Lista proiectelor recomandate pentru finantare FLAG Braila

14 | Notificare solicitant — etapa tehnico-economica FLAG Braila

15 | Notificare solicitant — selectie FLAG Braila

16 | Raport final al Comisiei de selectie FLAG Braila

17 | Raport final al Comisiei de selectie revizuit FLAG Braila

18 | Lista de verificare a documentelor solicitate in vederea DGP AMPOPAM
contractarii

19 | Instructiune de lucru privind modificarea/ completarea manualului | FLAG Braila
de proceduri

8.2.2 Continutul si rolul documentelor utilizate

Declaratia privind evitarea conflictului de interese este documentul de angajament asumat de
membrii Comisiei de evaluare/selectie a cererii de finantare.
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Pista de audit a cererii de finantare este documentul ce cuprinde circuitul cererilor de finantare
depuse in cadrul Strategiei de dezvoltare locala integraté a zonei pescaresti a judetului Braila.

Notificare comisie de evaluare cu dosarele ce urmeaza a fi evaluate — document prin care
Comisia de evaluare este informata cu privire la Cererile de finantare ce urmeaz4 a fi evaluate
si data incepand cu care se va efectua evaluarea acestora.

Declaratia de disponibilitate a comisiei de evaluare este documentul prin care expertii ce vor
realiza evaluarea cererilor de finantare declard ca sunt disponibili pe intreaga perioada a
desfasurarii evaluarii.

Procesul verbal de predare-primire a documentelor este documentul prin care se efectueaza
predarea-primirea cererilor de finantare ce urmeaza a fi evaluate/ce au fost evaluate.

Notificarea de solicitare a informatiilor suplimentare este documentul transmis solicitantuiui in
vederea clarificarii anumitor aspecte din cererea de finantare In cadrul etapei de evaluare a
acesteia.

Grile de evaluare tehnica/Grile de evaluare economica si financiard — documente emise de
expertii implicati in evaluarea unei cereri de finantare, care cuprind criterii/subcriterii de
evaluare calitativa.

Lista cheltuielilor eligibile estimative reprezintd documentul emis de expertii implicati in
procesul de evaluare tehnico-economicd, ce cuprinde cheltuielile eligibile din cadrul
proiectului, rezultate in urma etapei de evaluare.

Raportul comisiei de evaluare tehnica si financiard este documentul generat de Comisia de
evaluare in urma finalizarii evaluarii din punct de vedere tehnic si economic a cererii de
finantare.

Fisa de verificare a raportului de evaluare reprezinta documentul emis de membrii Comisiei de
selectie, pentru evaluarea calitatii Raportului de evaluare intocmit de evaluatorii externi pentru
cererea de finantare.

Raportul Comisiei de selectie reprezintd documentul emis de membrii Comisiei de selectie,
care cuprinde rezulatele in urma procesului de selectare a cererilor de finantare.

Lista proiectelor recomandate pentru finantare este documentul emis de Comisia de selectie,
care cuprinde cererile de finantare recomandate in vederea finantarii, pe baza Raportului de
selectie.

Notificare solicitant — etapa tehnico-economica — document prin care solicitantul este informat
cu privire la rezultatul etapei de evaluare tehnico-economica a cererii de finantare.

Notificare solicitant — selectie — document prin care solicitantul este informat cu privire la
rezultatul etapei de selectie a cererii de finantare.

Raportul final al Comisiei de selectie reprezinta documentul emis de Comisia de selectie dupa
incheierea procesului de selectie, precum si a etapei de solutionare a contestatiilor (daca este

cazul).

Raport final al Comisiei de selectie revizuit — raport revizuit ca urmare a intervenirii unor factori -
externi (suplimentare sume, retragerea de céatre solicitant a cererii de finantare, etc.).
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Lista de verificare a documentelor necesare contractarii este documentul emis de catre experti
iDGP-AMPOPAM prin care se verificad conformitatea documentelor transmise de solicitant in
vederea contractarii.

Instructiunea de lucru privind modificarea manualului de proceduri cuprinde descrierea
propunerii de modificare si fundamentare a propunerii de actualizare/completare a procedurii
aprobate.

8.3. Resurse necesare

8.3.1. Resurse materiale

- Echipamente informatice;
- Mijloace de comunicare adecvate: telefon, fax, e-mail.

8.3.2. Resurse umane
Conform ROF si fiselor de post.

8.3.3. Resurse financiare
Sunt asigurate conform Bugetului de venituri si cheltuieli al FLAG precum si prin intermediul
contractului de finantare nerambursabila in cadrul POPAM 2014-2020.

9. Modul de fucru

Cererile de finantare conforme administrativ si eligibile sunt evaluate din punct de
vedere tehnic si financiar/selectate pe baza grilelor de evaluare tehnica si financiara,
precum si a criteriilor de selectie aprobate pentru fiecare masura din SDL.

9.1. Evaluarea calitativa (tehnica si economica) a Cererii de finantare

Evaluarea cererilor de finantare va fi realizatd de catre o Comisie de evaluare formata din doi
experti, unul tehnic si unul financiar, conform contractului cadru si al caietului de sarcini al
externalizarii serviciului, in baza grilei de evaluare tehnica si a grilei de evaluare economico-
financiara (Anexa 7). Secretariatul tehnic al comisiei va fi asigurat de catre un membru al
aparatului tehnic al FLAG. '

Dupa finalizarea verificarii eligibilitatii cererilor de finantare, Comisia de evaluare va fi notificata
cu privire la numarul/lista Cererilor de finantare ce urmeaza a fi evaluate. Notificarea de
transmitere (Anexa 3) va fi semnatd de managerul FLAG si inregistratd in Registrul de
inregistrare a documentelor. Adresa de transmitere se multiplicd intr-un exemplar, dupa caz,
copia depunéndu-se la Dosarul administrativ al cererii de finantare.

inainte de inceperea procesului de evaluare, membrii evaluatori sunt obligati s& semneze, pe
propria réspundere, o declaratie de evitare a conflictului de interese (Anexa 1), precum si o
Declaratie de disponibilitate pe perioada desfasurarii sesiunii de evaluare (Anexa 4).

Expertul din cadrul FLAG preda, dupa caz, secretarului cererile de finantare ce urmeaza a fi
evaluate, pe baza unui proces verbal de predare-primire (Anexa 5.1) si completeaza Pista de
audit (Anexa 2).
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Cererile de finantare vor fi evaluate in conformitate cu criteriile de evaluare publicate in ghidul
solicitantului pentru fiecare masura.

Evaluatorii analizeaza In mod independent unul de celdlalt Cererile de finantare si acorda
punctaje in baza criteriilor din Grilele de evaluare, justificAnd punctajul acordat pentru fiecare
criteriu.

Expertii evaluatori pot solicita de maximum 2 ori, documente lipsa si informatii suplimentare in
cazul in care dosarul Cererii de finantare contine informatii contradictorii in cuprinsul s&u,
precum si in cazul in care in bugetul indicativ (inclusiv devizele generale si devizele pe obiect)
exista diferenfe de calcul sau Incadrarea categoriilor de cheltuieli eligibile/neeligibile nu este
facutd corect. Acestea vor fi solicitate prin intermediul Notificarii de solicitare a informatiilor
suplimentare si vor fi transmise la sediul FLAG Braila In termen de maximum 5 zile lucratoare.

Dupa primirea clarificarilor, acestea vor fi analizate de catre membrii Comisiei de evaluare,
care hotarasc asupra punctajului final acordat Cererii de finantare.

Expertii pot cere solicitantului modificarea bugetului proiectului pentru corectarea anumitor
erori, precum si in sensul reducerii acestuia, astfel:

- cu valoarea cheltuielilor neeligibile pe care solicitantul le-a incadrat gresit ca eligibile;

- cuvaloarea cheltuielilor potential eligibile, dar care: fie nu au legatura directa cu activitatile
propuse, fie nu sunt necesare pentru realizarea proiectului, fie sunt disproportionate in
raport cu obiectivul proiectului, fie nu sunt rezonabile.

Comisia de evaluare va intocmi pentru fiecare Cerere de finantare, un Raport al comisiei de
evaluare (Anexa 8.2). Lista cheltuielilor eligibile estimative (Anexa 8.1), rezultatd in urma
procesului de evaluare tehnica, economica si financiara a documentatiei din cadrul Cererii de
finantare (Studiul de fezabilitate/Memoriul justificativ) se va intocmi in conformitate cu
prevederile HG nr. 347/2016 cu modificarile si completarile ulterioare si a Ordinului MADR
816/2016 cu modificarile si completarile ultericare. Valoarea totala eligibild a proiectului, care
va fi inscrisd in Raportul de evaluare, va reprezenta totalul cheltuielilor eligibile rezultate in
urma evaluarii tehnico-economice din Lista cheltuielilor eligibile estimative.

La finalizarea evaluérii, membrii evaluatori predau Grilele de evaluare completate si semnate,
Lista cheltuielilor eligibile estimative, Raportul de evaluare si cererile de finantare evaluate,
secretarului Comisiei de evaluare, dupa caz.

Cererile de finantare respinse in etapa de evaluare (Cererile de finantare care au obtinut un
punctaj mai mic de 50 puncte) se inregistreaza in Raportul de evaluare ca Cereri de finantare
respinse.

[ Punctajul total reprezintd suma punctajelor acordate de citre evaluatori. J

in baza Raportului de evaluare aprobat, FLAG-ul va notifica potentialul beneficiar dupé etapa
de evaluare si Ti va comunica rezultatul verificarilor (Anexa 12).

9.2 Selectia proiectelor

Selectia cererilor de finantare se realizeazé dupa incheierea etapei de evaluare tehnicé_si
financiara a cererilor depuse in cadrul sesiunii. Proiectele care nu intrunesc punctajul minim
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necesar in vederea selectarii sunt considerate respinse, indiferent daca suma alocaté permite
finan{area acestora.

9.2.1 Selectia partiala a proiectelor

Selectia proiectelor va fi realizatad de catre Comisia de selectie, formata din membrii FLAG,
reprezentati proportional (cel putin 50 % din voturile privind deciziile de selectie vor fi exprimate
de parteneri care nu au statutul de autoritati publice).

Comisia de selectie are ca principala atributie selectarea proiectelor depuse la FLAG Braila,
fiind alcatuita din 3 membri cu drept de vot, un membru de rezerva si un presedinte fara drept
de vot, iar secretariatul va fi asigurat de catre un membru al aparatului tehnic al FLAG. In
vederea asigurarii principiilor tratamentului egal, confidentialitatii si impartialitétii, membrii
Comisiei de selectie vor completa, inainte de inceperea procesului de selectie a Cererilor de
finantare, Declaratia de evitare a conflictului de interese (Anexa 1). Dac& unul dintre membrii
comisiei se afld Tn incompatibilitate, acesta va fi inlocuit de catre membrul de rezerva.

inainte de selectarea proiectelor, membrii comisiei de selectie vor completa, pentru fiecare
proiect, o fisd de verificare a calitatii Raportului de evaluare intocmit de evaluatorul extern
(Anexa 9). Punctajul obtinut la evaluarea tehnica si financiara este hotarator pentru selectia
proiectelor, selectia facandu-se in ordinea descrescatoare a punctajelor, in limita bugetului
disponibil.

in situatia in care primul criteriu de selectie nu permite departajarea, doua sau mai muite Cereri
de finantare obtinand acelasi numar de puncte, va fi selectatd Cererea de finantare care
conduce la crearea unui numar mai mare de locuri de munca. In cazul in care nici al doilea
criteriu de selectie nu permite departajarea, va fi selectatad Cererea de finantare in cadrul careia
raportul dintre valoarea contributiei private si valoarea contributiei publice este mai mare.

Managerul FLAG inmaneazad membrilor Comisiei de selecie cate un exemplar din fiecare
proiect, dupa caz, impreuna cu raportul de evaluare intocmit si semnat de catre evaluatori gi
aprobat de catre manager.

Membrii Comisiei de selectie vor intocmi Raportul Comisiei de selectie (Anexa 10), generand
astfel Lista proiectelor selectate si propuse spre finantare (Anexa 11).

Raportul de Selectie va fi semnat si aprobat de catre toti membrii Comisiei de selectie,
specificAndu-se apartenenta la mediul privat sau public — cu respectarea prevederilor
legislatiei in vigoare. Raportul de selectie va fi datat si aprobat de catre presedintele
FLAG/Reprezentantul legal al FLAG sau de un ait membru al Consiliului Director al FLAG
mandatat in acest sens si va prezenta stampila FLAG. Dacéa unul dintre parteneri - persoana
juridicd membra in Comisia de selectie — isi schimba reprezentantul legal, noul reprezentant
legal va inlocui persoana desemnata initial s& reprezinte partenerul respectiv in Comitetul de
selectie, cu prezentarea documentelor justificative.

Notificarea potentialilor aplicanti privind rezultatul etapei de selectie va fi realizaté de catre
FLAG (Anexa 13).

Solicitantii pot face contestatie in termen de 10 zile de la primirea Notificarii. Analiza
contestatiilor depuse se va realiza in conformitate cu Manualul de procedurd pentru

solutionarea contestatiilor.
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9.2.2 Selectia finala a proiectelor

Dupa incheierea procesului de selectie partiald, precum si a etapei de solutionare a
contestatiilor (daca este cazul), Comisia de selectie va intocmi un Raport de Selectie Final in
care vor fi inscrise: proiectele retrase, neeligibile, selectate pentru finantare, selectate fara
finantare, neselectate, valoarea acestora si numele solicitantilor. Vor fi evidentiate proiectele
declarate selectate in urma solutionarii contestatiilor. FLAG Braila va publica Centralizatorul
privind rezultatul final al selectiei pe pagina proprie de internet.

Sumele aferente proiectelor selectate care au fost retrase, ale proiectelor declarate
neconforme sau neeligibile, precum si sumele dezangajate ca urmare a rezilierii si/sau
finalizarii proiectelor pot fi realocate in cadrul aceleiasi mésuri, dupa cum urmeaza:

» prin suplimentarea alocarii pe sesiune — daca pericada de depunere aferentad apelului nu
s-a incheiat si dacéd permite sistemul informatic SMIS - cu prelungirea duratei apelului de
depunere proiecte cu perioada necesara pentru ca apelul depunere proiecte cu finantarea
majorata sa se deruleze pe durata a minimum 30 de zile; publicitatea majorarii finantarii si
prelungirii duratei apelului de depunere proiecte se va realiza prin aceleasi modalitati folosite
la lansarea unui apel de depunere proiecte;

« la urmatorul Apel de depunere proiecte, cu exceptia sumelor dezangajate din proiectele
finalizate;

« la ultimul Apel de depunere proiecte, in cazul dezangajarilor din proiectele finalizate.

in situatia in care, in cadrul aceleiasi sesiuni (pentru aceeasi alocare financiara, sau pentru o
alocare financiard marita prin realocare in urma situatiilor descrise mai sus), un solicitant
declarat eligibil si selectat de catre FLAG Braila, se retrage si rémane astfel o sumé disponibila,
aceasta suma poate fi alocata unui alt solicitant eligibil din aceeasi sesiune, dar care nu a fost
selectat cu finantare de catre FLAG, sau in situatia in care un solicitant declarat eligibil si
selectat de catre FLAG Braila, este declarat neeligibil de catre AM POPAM, iar in urma unei
eventuale contestatii proiectul ramane respins, si ramane in acest fel o suma disponibila,
aceastd suma poate fi realocatd catre un alt solicitant declarat eligibil de catre FLAG, dar
selectat fara finantare, in cadrul aceluiasi apel pentru masura respectiva sau in cazul unui apel
ulterior.

Aceeasi procedura se aplicd si atunci cand este ultima sesiune sau cand pentru sesiunea
respectivé a fost alocata intreaga suma aferentd masurii respective din planul financiar al
FLAG Braila.

in ambele situatii, FLAG va emite un Raport de Selectie revizuit aferent aceleiasi sesiuni, in
care se va mentiona sursa de finantare (fonduri disponibile/masura, provenite din
sume/economii in urma rezilierii/modificarea ajutorului public aprobat conform contractelor de
finantare, din economii realizate la finalizarea contractelor de finantare, sume neangajate ca
urmare a neincheierii contractelor, sume rezultate prin declararea ca neeligibile la nivelul AM
POPAM a unor proiecte declarate eligibile si selectate de catre FLAG si se vor evidentia
proiectele selectate ulterior. Se vor utiliza economiile provenite din dezangajarea sumelor
aferente contractelor finalizate numai la ultimul apel de selectie si numai in cadrul masurilor
SDL de unde provin sumele disponibilizate. Emiterea Raportului de Selectie revizuit se
realizeaz4 cu respectarea conditiilor impuse in cazul Raportului Final de Selectie. Realocarea
sumelor disponibile in cadrul aceleiasi masuri nu necesitad acordul AM POPAM. Realocarea
fondurilor ramase disponibile, catre alte masuri necesitd aprobare din partea AM POPAM.
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Observatii:

1. Dezangajarea sumelor aferente contractelor de finantare se face in urmatoarele cazuri:

a) in cazul in care, la finalizarea investitiei, beneficiarul solicita spre rambursare 0 suma mai
mica decét cea contractata;

b) in cazul incetarii unilaterale a contractului de finantare;

¢) Tn cazul incetarii prin acordul partilor a contractului de finantare;

d) alte situatii temeinic justificate, in care beneficiarul poate solicita modificarea contractului de
finantare cu implicatii financiare.

2.Proiectele sunt declarate finalizate, sub aspect financiar, dupa efectuarea ultimei plati de
catre D.G.B.F.F.E. (Directia Generala Buget Finante si Fonduri Europene), conform
procedurilor operationale DGP-AMPOPAM in vigoare.

La finalizarea perioadei de implementare a proiectului, finantarea nerambursabila acordata de
DGP-AMPOPAM va fi limitata la valoarea obtinuta prin apllcarea procentului de finantare
nerambursabila asupra cheituielilor totale ehglblle certificate.

Dacé la finalizarea proiectului, dupa ultima cerere de rambursare suma platitd beneficiarului,
este mai mica decét suma contractats, se va proceda la dezangajarea bugetars a diferentei
rezultate intre valoarea contractata si suma efectiv platita. Dezangajarea se va face de ctre
D.G.B.F.F.E., conform propriilor procedun

Toate Cererile de finantare selectate de catre FLAG-uri vor fi verificate de catre expertn DGP-
AM POPAM.

Notificarea final& a potentialilor beneficiari privind acceptarealrespingerea Cererii de finantare
va fi realizata de cétre DGP AM-POPAM, atéat catre potentialii beneﬂcuarl cat si catre FLAG.

Evaluarea-selectia se va efectua in sistemul informatic MySMlS2014, conform procedurii de
“Evaluare flux scurt” (elaborate de MDRAPFE). Conform acestei proceduri, pentru fiecare apel
de lansare cereri de finantare vor fi nominalizati un presedinte, un secretar, respectiv membrii
de rezerva, din cadrul FLAG Braéila, care vor urma procedura de verificare-procesare a
documentelor in sistemul informatic MySMIS2014, in 2 etape: conformitate-eligibilitate si
evaluare-selectie.

Desemnarea comisiilor in MySMIS2014 pentru procesarea conformitatii-eligibilitatii, respectiv
evaluarii-selectiei cererilor de finantare la FLAG, se va realiza de catre AMPOPAM, pe baza
unei solicitéri scrise din partea FLAG.

Documentele rezultate in urma evaluarii-selectiei, realizate pe suport de hartie, vor fi incarcate
in MySMIS2014, la etapa evaluare-selectie, de catre membrii comisiilor, dupa finalizarea
etapei de selectie si a verificarii de catre DGP AMPOPAM.

De asemenea, dupa finalizarea etapei de selectie si a verificarii de catre DGP AMPOPAM, se
va solicita, prin intermediul presedintelui si a secretarului apelului respectiv, s se
completeze/depuna in sistemul informatic MySMIS, clarificarile solicitate si depuse in format
fizic in cadrul etapei de evaluare tehnico-economicd sau la verificarea de catre DGP

AMPOPAM.

Nota 1: Daca in urma verificarilor realizate de céatre experti AMPOPAM asupra cererilor de
finantare evaluate si  selectate de catre FLAG, se constatd necesitatea
reverificarii/reevaluarii/reluari etapei de selectie a unor cereri de finantare, expertii notifica
FLAG-ul cu privire la reverlflcarea/reevaluarea/reluarea etapeide select;e a proiectelor depuse
la AMPOPAM, printr-o adresa in care se vor specifica toate aspectele/erorile care au condus
la necesitatea reverificarii/reevaluarii/reluarii etapei de selectie, dupa caz.
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Reverificarea/reevaluarea/reluarea etapei de selectie, dupa caz, a respectivelor cereri de
finantare poate fi solicitatd numai in situatia in care expertii AMPOPAM constats ¢ numai prin
informatii suplimentare nu pot fi clarificate elementele care s conduca la continuarea verificarii
respectivei cereri de finantare sau in situatia in care experti AMPOPAM demonstreaza c4 la
nivelul FLAG nu s-au respectat in integralitate pasii procedurali prevazuti in procedurile proprii.
In functie de motivele invocate in notificare, managerul FLAG poate decide intrunirea comisiei
de selectie, numai daca cererea de finantare a fost selectata in mod eronat, din diverse cauze.
In acest caz, se poate intocmi raportul de selectie corectat si/sau completat, insotit de minuta
comisiei de selectie prin care sunt prezentate justificarile erorilor semnalate in notificarea

AMPOPAM.

Dupa finalizarea procesului de reverificare/reevaluare/reluarea etapei de selectie a cererii de
finantare, FLAG-ul va transmite catre DGP AMPOPAM documentele care vor completa
dosarul administrativ depus initial. La DGP AMPOPAM procesul de verificare a cererii de
finantare va fi reluat pe baza documentelor comunicate de citre FLAG.

9.2.3 Etapa precontractuala

Solicitantii trebuie sa transmitad DGP AMPOPAM documentele necesare in vederea verificarii
acestora, pe baza Listei de verificare a documentelor solicitate in vederea contractérii (Anexa
14).

Lista documentelor solicitate in vederea contractarii

1. | Certificat cu datele din Registrul Asociatiilor si Fundatiilor eliberat de Judecatoria pe
raza careia este inregistrat Asociatia, pentru Asociatiile/ONG-urile infiintate conform
legii, eliberat cu maxim 30 de zile inainte de data depunerii la DGP AM POPAM -
in original prin care se face dovada ca solicitantul nu se afla in stare de dizolvare,
faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare judiciara,
si-a suspendat activitatea economicd sau face obiectul unei proceduri In urma
acestor situatii sau se afla in situatii similare in urma unei proceduri de aceeasi
naturé prevazute de legislatia sau de reglementarile nationale.

Verificarea pentru beneficiarii care functioneazd in baza Legii nr. 31/1990 si
OUG nr. 44/2008 se realizeaza de cétre DGP — AM POPAM prin consultarea
on-line a portalului Oficiului National al Registrului Comertului.

2. | Certificat/Certificate privind taxele si impozitele locale, valabile la data
depunerii acestora, emise de primériile pe raza carora solicitantul isi are sediul
social i punctul de lucru unde urmeaza a se realiza proiectul (daca este cazul) —in
original, din care sa rezulte ca nu are taxe si impozite locale restante

3. | Certificatul de atestare fiscala, in termen de valabilitate, emis de catre organul
fiscal competent din subordinea Administratiei Finantelor Publice, pentru obligatiile
fiscale si sociale de plata catre bugetul general consolidat al statului — in original,
din care sa rezulte ca nu Inregistreaza datorii la bugetul statului sau nu inregistreaza
obligatii de platad nete ce depasesc 1/12 din totalul obligatiitor datorate in ultimele
12 luni.

* Certificatul de atestare fiscala trebuie sa aibd completata sectiunea C "Informatii
pentru verificarea eligibilitdfii contribuabililor pentru accesarea fondurilor
nerambursabile”
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4. | Contract individual de munc3, contract de prestiri servicii pentru managerul
de proiect, responsabilul financiar si al specialistului in domeniul proiectului (daca
este cazul) sau contract de prestiri servicii cu firma de consultanta care
realizeazd managementul de proiect, pe perioada de implementare a proiectului—
in copie cu mentiunea “Conform cu originalul”

5. | Copia actului de identitate a reprezentantului legal cu mentiunea “Conform cu
originalui”

6. | Mandatul de reprezentare, pentru imputernicit, autentificat prin notariat
(duplicatul eliberat de notar), clar si explicit in ceea ce priveste perioada si
activitatile pentru care este data imputernicirea — dupa caz.

7. | Graficul de rambursare a cheltuielilor (cererilor de rambursare)

8. | Solicitare privind confidentialitatea, care s& contina justificirile/motivele aferente
fiecarui document/informatie ce se doreste a fi confidentiald — dupé caz

9. | Formular de identificare financiara cu datele de identificare ale trezoreriei/bancii
si ale contului solicitantului - in original,

Daca in urma etapei de verificare a documentelor necesare contractérii, solicitantul este admis
pentru finantare nerambursabild, cererea de finantare va trece in etapa de contractare.

9.3 incadrarea etapelor procedurii in timp (cronograma)

Etapele din cadrul procedurii de evaluare si selectie a cererilor de finantare sunt urméatoarele:
- notificarea Comisiei de evaluare cu privire la Cererile de finantare ce urmeazé a fi
evaluate: 2 zile lucratoare de la momentul aprobarii eligibilitatii cererilor de finantare;,

- transmiterea de céatre Comisia de evaluare a declaratiei de disponibilitate pe perioada
desfasurarii sesiunii de evaluare a Cererilor de finantare - 2 zile de la primirea notificarii
cu privire la Cererile de finantare ce urmeaza a fi evaluate;

- evaluarea din punct de vedere tehnic si economic a cererii de finantare: maxim 5 zile
lucratoare/expert de la predarea cererilor de finantare;

- aprobarea raportului de evaluare tehnico-economica: 3 zile lucratoare de la data primirii
spre aprobare;

- notificarea solicitantului cu privire la rezultatul etapei de evaluare tehnico-economic a
cererii de finantare: maximum 1 zi lucratoare de la aprobarea de catre managerul FLAG
a Raportului de evaluare;

- nominalizarea membrilor Comisiei de selectie in cadrul AGA FLAG: 5 zile lucratoare de
la data aprobarii rapoartelor de evaluare;

- selectia partiala a proiectelor: 10 zile lucrdtoare de la nominalizarea membrilor Comisiei
de selectie; ,

- notificarea solicitantului cu privire la rezultatul etapei selectie a cererii de finantare:
maximum 1 zi lucratoare de la aprobarea raportului de selectie; ,

- selectia finald a cererilor de finantare: 10 zile lucratoare de la solutionarea contestatiilor;

- publicarea Centralizatorului privind rezultatul final al selectiei pe pagina proprie de internet
FLAG: 1 zi lucratoare de la aprobarea raportului de selectie finald a cererilor de finantare.
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9.4 Exceptii de la procedura

1) Daca in urma evaluarii cererii de finantare, cei doi experti constata ca este necesar sa se
prezinte informatii suplimentare, solicita acestea de maxim 2 ori, prin Notificarea de solicitare
a informatiilor suplimentare. Evaluarea Cererii de finantare se suspenda pana la primirea
informatiilor solicitate. Solicitantul este obligat sa transmita informatiile solicitate in conditiile
si termenul limita specificat In notificare. Termenul pentru transmiterea de catre solicitant a
informatiilor suplimentare este de maximum 5 zile lucratoare de la data primirii notificarii. In
cazul in care documentele atasate nu respecta formatul tip, cererea de finantare contine
documente al caror termen de valabilitate este expirat, documentele nu sunt destinate
Solicitantului sau Solicitantul nu radspunde in termenul limitd, evaluarea se va realiza doar pe
baza documentelor existente.

2) In cazul in care solicitantul contesta etapele de evaluare/selectie a cererii de finantare, se
vor aplica prevederile Manualului de procedura pentru solutionarea contestatiilor in vigoare.

9.5 Renuntarea la Cererea de finantare

Solicitantul poate renunta la cererea de finantare in orice moment, in timpul procesului de
verificare a acesteia prin accesarea butonului “Retragere proiect din evaluare” din Sectiunea
Cereri de finantare din MYSMIS2014, completarea motivelor care stau la baza retragerii
Cererii de finantare in Campul “Justificare retragere din evaluare”, descarcarea Solicitarii de
retragere a cererii de finantare, semnarea electronica a acesteia si incarcarea in sistemul
informatic. Dupa transmitere, statusul proiectului se va modifica In “Retras din evaluare de
catre beneficiar’. Prin Solicitarea de retragere a Cererii de finantare solicitantul isi asuma
renuntarea la proiect si respingerea acestuia de la finantare.

in cazul in care sistemul nu permite retragerea cererii de finantare, solicitantul va depune la
FLAG Briila o adresa privind renuntarea la cererea de finantare, precizand motivele care stau
la baza retragerii acesteia.

Renuntarea la Cererea de finantare implica intreruperea procesului de analiza a cererii de
finantare.

10. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii

Nr. Compartimentul Comisie Comisie | Manager | Presedinte
crt. (postul)/ evaluare selectie FLAG FLAG
Actiunea (Experti
(operatiunea) externi) :
1 | Evaluare calitativa Verificare - Avizare Aprobare
2 | Selectie partiald - Verificare Avizare Aprobare
3 | Selectie finald ' - Verificare | Avizare Aprobare
11. Arhivare

Documentele sunt pastrate in ordinea cronologicd a emiterii lor in spatiul de pastrare
operational al expertilor FLAG. La sfargitul proiectului, toate documentele sunt arhivate in

arhiva FLAG.
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Documente si arhive in format electronic

Documentele mentionate mai sus sunt stocate si in format electronic.

Beneficiarul finantarii nerambursabile - FLAG Braila - are responsabilitatea, conform
contractului de finantare, de a arhiva toate documentele referitoare la implementarea
proiectelor aprobate spre finantare din cadrul POPAM in spatii special amenajate si destinate
acestui scop, in conformitate cu legislatia nationala in vigoare.

Beneficiarul este obligat sa arhiveze toate documentele si fisierele informatice privind
gestiunea tehnicd si financiard a Proiectului finantat prin POPAM, conform clauzelor
contractuaie.

Beneficiarul este obligat s& informeze DGP-AMPOPAM de locul unde sunt arhivate
documentele si sa permitd accesul tuturor organismelor abilitate s& efectueze controale si
verificari. '

Pastrarea documentelor, atat in format hartie cat si electronic, se va face de cétre FLAG pana
la inchidrea oficiala a Programului.

12, Plan privind inlocuirea personalului in anumite circumstante

Membrii Comisiei de evaluare, ai Comisiei de selectie, Managerul si Presedintele FLAG vor fi
inlocuiti dupd cum urmeaza:

- Secretarul Comisiei de evaluare (membru al aparatului tehnic FLAG) va fi inlocuit de un
asistent tehnic al FLAG Braila

- In cazul in care un membru al Comisiei de selectie lipseste, atributiile acestuia vor fi preluate
de membrul de rezerva desemnat prin Hotararea privind constituirea comisiei de slectie

- cazul in care Managerul FLAG lipseste, atributiile acestuia vor fi preluate de Coordonatorul
evaluare/monitorizare

- In lipsa Presedintelui, vicepresedintii preiau atributiile acestuia.

13. Modificarea manualului de procedura

Prezenta procedura poate fi modificata ori de cate ori este necesar si justificat, fara a modifica
conditiile de eligibilitate si selectie care au dus la selectarea strategiei de dezvoltare locala,
fara a aduce atingere prevederilor POPAM, reglementarilor specifice nationale si europene in
vigoare, precum si cu respectarea prevederilor din contractul de finantare nerambursabila.
Reviziile manualului de proceduri necesita aprobarea DGP AMPOPAM.

In vederea completari/modificarii procedurii, se va intocmi Instructiunea de lucru privind
modificarea/ completarea manualului de proceduri (Anexa 17), care va fi aprobaté de catre
Adunarea Generala a FLAG Braila, ulterior aprobarii de catre Presedintele FLAG.

Instructiunea de lucru impreuna cu Manualul de procedura vor intra in vigoare la data aprobarii de

catre DGP AMPOPAM, ulterior aprobarii de catre Adunarea Generald a FLAG Bréila.

Manualul de procedura revizuit va fi tiparit integral si postat pe pagina proprie de internet a
FLAG. .

J——
o7 PENT/

< < < « L ach
STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA A ZONEI PESCARESTI A JUD. BRAILA ”5;\9550 !

2014-2020

4
@
T

<

J
~
<
o
S
g &,
.
3

BRAILA

CIF 289



s,

e

Asociatia Grupul Local pentru
Promovarea Dezvoltarii Integrate a
Zonei Pescaresti a Jud. Braila

Cod POES

PROCEDURA OPERATIONALA DE
EVALUARE S| SELECTIE

Editia 1

Revizia 4/2020

Pagina 20

Exemplar 1

14, Lista anexe

Nr. Denumire anexa Codificare -
anexa Denumire
procedurd/editia/revizia

1 Declaratie privind evitarea conflictului de POES 1/1/3
interese

2 Pista de audit a cererii de finantare POES 2/1/3

3 Notificare comisie de evaluare cu dosarele ce POES 3/1/3
urmeaza a fi evaluate

4 Declaratie disponibilitate comisie evaluare POES 4/1/3

5 Proces verbal predare-primire documente POES 5/1/3

6 Notificare solicitare informatii suplimentare POES 6/1/3

7 Grile de evaluare tehnica; Grile de evaluare POES 7/1/3
economica si financiara

8.1 Lista cheltuieli eligibile estimative POES 8.1/1/3

8.2 Raport comisie de evaluare tehnica si financiarad | POES 8.2/1/3

9 Fisa de verificare a raportului de evaluare POES 9/1/3

10 Raportul Comisiei de selectie POES 10/1/3

11 Lista proiectelor recomandate pentru finantare POES 11/1/3

12 Notificare solicitant — etapa tehnico-economica POES 12/1/3

13 ‘Notificare solicitant — selectie POES 13/1/3

14 Lista de verificare a documentelor solicitate in POES 14/1/3
vederea contractarii

15 Raport final al Comisiei de selectie POES 15/1/3

16 Raport final al Comisiei de selectie revizuit POES 16/1/3

17 Instructiune de lucru privind modificarea/ POES 17/1/3
completarea manualului de proceduri
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Anexa 1:

DECLARATIE DE EVITARE A CONFLICTULUI DE INTERESE

Subsemnatul/subsemnata, .................. (nume, prenume), infunctiade ................... in cadrul
.......................... , nominalizat pentru a realiza evaluarea tehnico-economicé/selectia cererii de
finantare: '
Masuranr. ..o,

Titlul proiectului: ........coeeecvveeeceeeeeeee.

Nr. inregistrare Cerere finantare/Cod SMIS: .........c.ococovnerinnnnienecrciens

Solicitant: .......ccccoovevrrecnc e

Avand cunostinta de prevederile art. 326 din Codul penal, declar pe propria raspundere:

- nu acord servicii de consultanta solicitantului;

- nu detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al
solicitantului si nu fac parte din consiliul de administratie/organul de conducere
ori de supervizare al solicitantului;

- nu sunt sol/sotie, ruda sau afin pana la gradul al patrulea inclusiv cu persoane
care detin parti sociale, actiuni din capitalul subscris al solicitantului ori care fac
parte din consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare al
solicitantului;

- nu am vreun interes de naturd sa-mi afecteze impartialitatea pe parcursul
procesului de verificare a conformitatii asministrative/verificare a eligibilitatii
cererii de finantare.

[n cazul in care descopér in perioada verificarii ca sunt in incompatibilitate, voi declara aceasta
imediat si voi propune sa fiu inlocuit/inlocuité in verificarea cererii In cauza, in conformitate cu
prevederile manualului de procedura in vigoare.

Semnadtura
Data___/ /
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Anexa 2
PISTA DE AUDIT A CERERII DE FINANTARE
Masura :
Nr. inregistrare/Cod SMIS:
Denumire Proiect depus Tn vederea evaluarii
Denumire Solicitant
Cine a efectuat:
. -
Activitatea Institutia Nume, Data Daia -
b oL | Semnatura
prenume | intrarii | iesirii
1 2 3 4 5 6

1. Inregistrarea Cererii de finantare si FLAG Braila
infiintarea Dosarului administrativ
2. Comp}e}grea F'lg.elide.venﬂcare a FLAG Braila Expert1-
conformitdtii administrative a Cererii de
finantare Expert 2-
3. Aprobarea Fisei de verificare a Manager
conformitatii administrative FLAG Braila

4. Vizita in teren

FLAG Braila | Expert 1-

Expert 2-

5. Completarea Fisei de verificare a
criteriilor de eligibilitate

FLAG Braila | Expert 1-

Expert 2-

6. Aprobarea Fisei de verificare a Manager
criteriilor de eligibilitate FLAG Braila
7. Expertul din cadrul FLAG Bréila FLAG Braila
transmite o Notificare Comisiei de
evaluare tehnico-financiara. Notificarea
este semnata de catre Manager.
8. Transmiterea Cererii de finantare FLAG Bréila
cétre Comisia de evaluare tehnico-
financiara

Braila
9. Secretarul comisiei primeste Cererea FLé\fmisie
de finantare de la expertul Flag Braila. evaluare
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10. Secretarul comisiei de evaluare FLAG Braila
distribuie Cererile de finantare Comisie
membrilor evaluatori in vederea evaluare
demararii procesului de evaluare
11. La fln_ahzarea evgluaru membrii FLAG Briila
evaluatori predau Grilele de evaluare .
; Comisie
completate si semnate, Raportul de
. \ . evaluare
evaluare si Cererile de finantare
Secretarului comisiei. :
FLAG Braila
13. Selectia proiectelor Comisie
selectie
14. Notificarea Solicitantului cu privire la | FLAG Braila
rezultatele selectiei
1'5. FLAG t'ransm|t.e Cererea de FLAG Brsila
finantare, Lista proiectelor recomandate DGP AM
pentru finantare si Dosarul administrativ POPAM
catre DGP AM POPAM ’
16. Aprobarea Raportului de selectie DGP-AM
de catre DGP AM POPAM POPAM
17. intocmire si verificare decizie de DGP AM
finantare POPAM
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Anexa 3
NOTIFICARE
Nr............./Data ........

In atentia Comisiei de evaluare a Cererilor de finantare

Stimata Doamna /Stimate Domn,

Avéand in vedere prevederile procedurale, va informdm ca incepand cu data de

finantare:

urmeaza sa realizati activitatea de evaluare a urmatoarelor Cereri de

Cu stim3,

Manager FLAG Braila

(nume, prenume, semndatura §i stampila)

intocmit,
Expert

(nume, prenume, semnatura)
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Anexa 4

Declaratie de disponibilitate pe perioada desfagurarii sesiunii

de evaluare a Cererilor de finantare

Subsemnatul(@)..............cconrnnenne. functia...coooooieeeinrieii in  cadrul
..................................... nominalizat in Comisia de Evaluare a Cererilor de finantare,
declar ca sunt disponibil pe intreaga perioada a desfasurarii acestei evaluari gi nu am
nici un alt angajament care sa ingreuneze desfasurarea acestei sesiuni (deplasari in
strainatate, in tara, membru in alte comitete).

De asemenea, ma angajez sa respect programul de lucru al Comisiei si s& particip la
toate reuniunile acesteia.

Semnatura, Data
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Anexa 5.1

PROCESUL VERBAL DE PREDARE - PRIMIRE A DOCUMENTELOR

Astazi, ... ,Subsemnatul (8) i , expert in
cadrul FLAG Si ..o , secretarul Comisiei de evaluare, am procedat primul
la predarea si al doilea la preluarea urmatoarelor Cereri de finantare

conforme din punct de vedere administrativ si declarate eligibile din punct de vedere al
criteriilor de eligibilitate de catre FLAG Braila in perioada ................c.coveviinninsnneeenn,

Am predat, Am primit,

(nume, prenume, calitatea, semnétura,data) | (nume, prenume, calitatea, semnétura,data)

5 y \'pEN‘Y‘I. .
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Anexa 5.2
PROCESUL VERBAL DE PREDARE - PRIMIRE A DOCUMENTELOR
ASEAZI, Subsemnatul (8) i, , secretarul

Comisiei de evaluare $i ....................

primul la predarea si al doilea la preluarea urmatoarelor Cereri de finantare:

, expert In cadrul FLAG Braila, am procedat

conforme din punct de vedere administrativ, declarate eligibile din punct de vedere al criteriilor

de eligibilitate Si evaluate

pericada.....ccoooeieciiire

de catre Comisia de

evaluare n

Am predat,

Am primit,

(nume, prenume, calitatea, semnatura,data)

(nume, prenume, calitatea, semnétura,data)

CPENT!
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Anexa 6
FLAG Braiila
Nr. de inregistrare............... data...ccoevereenne

NOTIFICARE DE SOLICITARE A INFORMATIILOR SUPLIMENTARE

Prioritatea Uniunii Nr. 4: Cresterea gradului de ocupare a fortei de munca si sporirea coeziunii
teritoriale

IMIASUIA L. oo ettt st e e ss et et eb e sasbsbesae st e st ane siabesensnnsessnsrennsssnbessans

Titlul profectului : .o.oocceevce e, e eeeatreta bt s tae et s st st e s et e st ntenrrare

Durata de implementare ....(luni); Valoarea eligibil3...c.ccceevrcernmcnnen. (lei);

Solicitant Reprezentat legal
DBNUMII ...t e NUME (e
Statut juridic .occoceveeeennenns Tel/faXo o erarnreeeereieveearens Prentume .o eeeceeescncneccncnnes
EMQl ceeeeiieeee ettt e e Functie .coovcccincnncenne.

V& aducem la cunostinta faptul ca, in urma verificarii efectuate in etapa de evaluare
tehnico-economica asupra Cererii de finantare avand numarul de
inregistrare........c.ccceeveeneen. /cod SMIS..................... ... & rezultat necesitatea clarificarii unor
subiecte pe care vi le prezentam in partea | din acest formular.

Va rugdm sa completati partea a - I-a a formularului si s&-I returnati FLAG Braila in
maxim 5 zile lucratoare de la data primiri notificarii.

In cazul In care raspunsul dumneavoastra nu ne parvine in termenul mentionat sau
documentele nu respecta cerintele sau nu ofera clarificérile solicitate, Cererea dumneavoastra
de finantare va fi verificatd conform documentelor existente.

Manager FLAG Briila

Nume, prenume..........cccccuvarne
Semnatura.......coourererrcerversernens
B 71 - T
o " . o pEN;"'
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PARTEAI
Referinta
Nr:. (document Subiecte de clarificat/Document lips3
ert. ' pct. din
doc.)

1

2

3

Pentru motivarea raspunsului dumneavoastrd va rugam sa atasati urmatoarele documente
in original / copie cu mentiunea conform cu originalul
in original / copie cu mentiunea conform cu originalul
in original / copie cu mentiunea conform cu originalul
in original / copie cu mentiunea conform cu originalul
in original / copie cu mentiunea conform cu originalul

1. Precizarile Reprezentantului legal referitoare la solicitarile mentionate in Partea | :

Referinta

Nr. orocigiri

crt. | (document /pct. recizari
din doc.)

1

2

3

4

5

Declar ci sunt de acord cu modificdrile si atagez urmatoarele documente solicitate:

Reprezentant legal

in original / copie cu mentiunea conform cu originalul
in original / copie cu mentiunea conform cu originalul

(nume, prenume, semndtura, stampila, data)

2014-2020
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Exemplar 1
Anexa71 T

Grila de evaluare tehnica a Cererilor de finantare

M 1.1 - Sprijinirea dezvoltarii infrastructurii si serviciilor in sectorul pesciresc

si de acvacultura

Nr. de inregistrare........... e ccv oo oo /DAt@ .. e e e e e,
Titlul proiectului: ...... oo vee et s v e v e

Numadrul de inregistrare al Cererii de finantare/Cod SMIS: ....................

Solicitantul: Denumire:...... .o vex con cov vr ven
Statutul JUridic... ... .. os oo e e e e e e e v e
Fax:... . Tel.. E-mall

Regrezentantul Iega Nume/prenume

Functia reprezentantului legal (daca este cazul)
Fax:... N | -1 . ... E-mail:...
Durata de |mplementare a prmectulm

Bugetul propus:......cc.cc..c

Nr | Criterii de evaluare tehnica
crt

Punctaj

1 Relevanta proiectului pentru obiectivele strategiei si ale masurii

Maxim 23
Minim 10

1.1 | Cum contribuie la realizarea obiectivului specific al masurii

- Pentru activitati preponderente in sectorul pescuitului — 13
puncte

- Pentru activitéti preponderente In sectorul acvaculturi — 10
puncte

- Pentru activitati preponderente in sectorul procesarii pestelui —
8 puncte

Maxim 13

1.2 | Cum contribuie la cresterea sigurantei la locul de munca

- In cadrul proiectului se prevede 1 masurd care contribuie la
cresterea sigurantei la locul de munca — 1 punct;

- In cadrul proiectului se prevad 2 - 3 masuri care contribuie la
cresterea sigurantei la locul de munca — 2 puncte;

- In cadrul proiectului se prevad mai mult de 3 masuri care
contribuie la cresterea sigurantei la locul de munca — 3 puncte.

Maxim 3

1.3 | proiectul contribuie la imbunatatirea conditiilor de lucru si a igienei

1.4 | Cum contribuie la imbunatatirea condifilor de mediu, cresterea
randamentului energetic
- Utilizeaza minim o sursa regenerabila/alternativa de energie — 3
puncte ‘
- Foloseste  echipamente
eficientizarea iluminatului
principale) — 2 puncte

eficiente  energetic
in spatile destinate activitatii

(inclusiv |

Maxim 5
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Calitatea si maturitatea proiectului

Maxim 20
Minim 9

2.1

Coerenia documentatiei

- Datele sunt suficiente, corecte si justificate. Elementele care
apar in mai multe documente sunt perfect corelate — 3 puncte

- A fost necesara clarificarea unui singur aspect cu privire la
coerenta documentatiei, in urma raspunsului solicitantului datele
fiind suficiente, corecte, justificate si corelate — 2 puncte

- A fost necesard clarificarea mai multor aspecte cu privire la
coerenta documentatiei, in urma raspunsului solicitantului datele
fiind suficiente, corecte, justificate si corelate — 1 punct

Maxim 3

2.2

Claritatea metodologiei de implementare a operatiunii
- Obiectivele proiectului sunt clare si pot fi atinse in perspectiva
realizarii proiectului — 1 punct
- Activitatile proiectului sunt clar identificate si detaliate si strans
corelate, in cadrul calendarului de realizare, cu planificarea
achizitiilor — 1 punct
- Rezultatele proiectului si indicatorii de realizare sunt corelati cu
activitatile si fintele stabilite sunt fezabile — 2 puncte
Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare
clarificari privind metodologia de implementare a operatiunii, se va
scadea 1 punct din punctajul total obtinut la acest subcriteriu.

Maxim 4

2.3

Fezabilitatea solutiei propuse

- Solutia propusa pentru implementarea proiectului réspunde in
totalitate scopului / obiectivelor proiectului — 10 puncte;

- Solutia propusd nu este prezentata suficient de bine si clar si
necesitad clarificari in urma céarora se dovedeste ca solutia
réaspunde scopului / obiectivelor proiectului — 5 puncte.

- Solutia propusa pentru implementarea proiectului nu réspunde
in scopului / obiectivelor proiectului — 0 punte (Proiectul este
respins.)

Maxim 10
Minim 5

24

Fezabilitatea calendarului de implementare a proiectului

- Calendarul de implementare a proiectuiui este realist si are o
succesiune logica — 3 puncte;

- A fost necesard clarificarea anumitor aspecte, in urma
raspunsului  solicitantului  calendarul de implementare a
proiectului fiind realist si avand o succesiune logica — 2 puncte;

- Calendarul de implementare a proiectului nu este realist si nu
are o succesiune logica — 0 puncte.

Maxim 3

Sustenabilitatea tehnica si financiara a proiectului dupa incetarea
finan{arii nerambursabile

Maxim 5

4.1

Solicitantul dovedeste capacitatea tehnica de a asigura mentinerea
rezultatelor si efectelor proiectului dup& incheierea proiectului si
incetarea finantarii nerambursabile. Proiectul include activitati care duc
la valorificarea rezultatelor proiectului dupa finalizarea acestuia
(proiectul are prevazute, din timpul implementarii, activitati care duc la
sustenabilitatea proiectului prin crearea de parteneriate cu_actorii

Maxim 5

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA A ZONEI PESCARESTI A JUD. BRAIL :e"’\ FLAG
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implicati in domeniu pescéresc, valorificarea rezultatelor printr-un alt
proiect, etc.)
- 0 activitate — 2 puncte;
- 2 activitdli — 3 puncte;
- _mai mult de 2 activitati — 5 puncte.
5 Capacitatea beneficiarului pentru implementarea proiectului Maxim 5
5.1 | experienta anterioard de management de proiect pentru personalul | 2
propus sau a firmei care realizeaza managementul de proiect
5.2 | calificarea -personalului propus pentru implementarea tehnicd a| 3

proiectului (studii si experienta in domeniu)

Punctajul minim: 25 de puncte (Pentru a fi admis, proiectul trebuie sa obtina un punctaj
total minim de 25 de puncte in cadrul grilei de evaluare tehnica. De asemenea, punctajele
minime specificate In cadrul anumitor criterii/subcriterii reprezintd conditii obligatorii pentru
ca proiectul sa fie admis.)

Punctajul maxim: 53 puncte

Va fi justificat punctajul acordat pentru fiecare criteriu.

Punctaj total:

Sinteza generala a evaluarii:

Expert

SemMNAIUNA: .. .

Data:.
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Exemplar 1
Anexa7.1 E

Grila de evaluare economico-financiaré a Cererilor de finantare

M 1.1 - Sprijinirea dezvoltarii infrastructurii si serviciilor in sectorul pescaresc
si de acvacultura

Nr. de inregistrare... S | T | - JOR R
Titlul proiectului: . ‘e rs nek an ar was tes dns ers ee nen an
Numarul de mreglstrare al Cererii de flnantare/Cod SMIS: .. e e e,

Solicitantul: DenuUMIre: ... ... oo ce see ues oor crn see see sos cns ene s
Statutul juridic....... een v e rer mer cnn s ee rrn
Fax:... w.1el.... . E-mall

Regrezentantul Iegal Nume/prenume -
Functia reprezentantului legal (daca este cazul)
Fax:..... SRS 1 - LA ...E-mail:..
Durata de lmplementare a prmectulw
BUGEIUl PrOPUS: ... ... cs cee cre cen e ves res wne orn me vae ves sxe cnn enn mn nas wes £es £0s onn ams on san
Nr | Criterii de evaluare economica si financiara Punctaj
crt
Relevanta proiectului pentru obiectivele strategiei si ale masurii Maxim 7

1.1 | in ce mé&sura contribuie la crearea / mentinerea de locuri de munca
(nr. locuri de munca EN! — Echivalent Norma Intreagéa - 3 locuri de munca
mentinute echivaleaza cu un post creat)

- crearea a minim 3 locuri de munca ENI 5
- crearea a 2 locuri de munca ENI 4
- crearea unui loc de munca ENI 3
- mentinere 2 sau mai multe locuri de munca ENI 2
- mentinere 1 loc de munca ENI 1
1.2 | proiectul promoveaza egalitatea de sanse 2
In cadrul proiectului sunt prevazute mésuri concrete prin care se
promoveazé egalitatea de sanse.
2 Calitatea si maturitatea proiectului ‘ ' Maxim 20
Minim 5
2.1 | Coerenta documentaiiei Maxim 3

- Datele sunt suficiente, corecte si justificate. Elementele care apar
in mai multe documente sunt perfect corelate — 3 puncte

- A fost necesard clarificarea unui singur aspect cu privire la
coerenta documentatiei, in urma raspunsului solicitantului datele
fiind suficiente, corecte, justificate si corelate —2 puncte

- A fost necesarad clarificarea mai multor aspecte cu privire la
coerenta documentatiei, in urma raspunsului solicitantului datele
fiind suficiente, corecte, justificate si corelate ~ 1 punct

ENT'
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2.2

Claritatea metodologiei de implementare a operatiunii
- Obiectivele proiectului sunt clare si pot fi atinse Tn perspectiva
realizarii proiectului — 1 punct
- Activitatile proiectului sunt clar identificate si detaliate si strans
corelate, in cadrul calendarului de realizare, cu planificarea
achizitiilor — 1 punct
- Reazultatele proiectului si indicatorii de realizare sunt corelati cu
activitatile si fintele stabmte sunt fezabile — 2 puncte
Punctajele acordate se cumuleazd. In cazul in care sunt necesare
clarificari privind metodologia de implementare a operatiunii, se va scadea
1 punct din punctajul total obtinut la acest subcriteriu.

Maxim 4

2.3

Fezabilitatea calendarului de implementare a proiectului

- Calendarul de implementare a proiectului este realist si are o
succesiune logica — 3 puncte;

- A fost necesara clarificarea anumitor aspecte, in urma raspunsului
solicitantului calendarul de implementare a proiectului fiind realist
si avand o succesiune logica — 2 puncte;

- Calendarul de implementare a proiectului nu este realist si nu are
0 succesiune logica — 0 puncte.

Maxim 3

2.4

Calitatea analizei (existenta si calitatea datelor si coerenta analizei)
- Calitatea planului de afaceri/memoriului justificativ — Datele sunt
suficiente, corecte si justificate — 5 puncte
- Justificarea necesitatii implementarii proiectului - Este justificata
necesitatea implementarii proiectului. Se aratd cum a fost
identificatd problema si cum va fi rezolvata problema pana la finalul
proiectului. Se demonstreaza valoarea addugata adusa de
implementarea proiectului. — 5 puncte
Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare
clarificari privind calitatea analizei, se va scadea 1 punct din punctajul total
obtinut la acest subcriteriu.

Maxim 10

Buget

Maxim 5

- Bugetul este complet si perfect corelat cu activitatile prevazute, cu
resursele materiale implicate in realizarea proiectului si cu rezultatele
anticipate — 1 punct

- Cheltuielile au fost corect incadrate in categoria celor eligibile sau
neeligibile si au fost respectate pragurile pentru anumite cheltuieli
conform ordinului privind cheltuielile eligibile si prevederilor ghidului
solicitantului — 1 punct

- Bugetul respecta modelul standard pentru aceastd masura/operatiune,
este corect calculat, iar valoarea eligibild/ nerambursabila a proiectului
se incadreaza in limitele stabilite prin Ghidul solicitantului— 1 punct

- Costurile sunt realiste (corect estimate), suficiente si necesare pentru
implementarea proiectului (raport cost/beneﬂcnu) 2 puncte

Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare

clarificari privind bugetul proiectului, se va scadea 1 punct din punctajul

total obtinut la acest subcriteriu.

Sustenabilitatea tehnica si financiara a proiectului dupa incetarea
finantarii nerambursabile

Maxim 5

CPENTT
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4.2

operatiunea este sustenabila din punct de vedere financiar (profitabilitate
si perioada de recuperare a investitiei/beneficiarul va putea continua din
alte surse activitatile incepute)

- Solicitantul descrie modul in care se va asigura mentinerea si
utilizarea rezultatelor proiectului dupa finalizarea acestuia din
punct de vedere financiar. Datele utilizate (si ipotezele de lucru)
sunt corecte, argumentate si realiste. — 5 puncte

- Datele utilizate (si ipotezele de lucru) nu sunt suficient argumentate
si realiste, necesiténd clarificari — 3 puncte

Maxim 5

Capacitatea solicitantului pentru implementarea proiectului

Maxim 10

5.1

capacitatea economico-financiara
- Veniturile ~proprii/atrase sunt suficiente pentru implementarea
proiectului. Sunt prezentate veniturile realizate n ultimii 3 ani fiscali.
Se descrie capacitatea solicitantului de a atrage suficiente resurse
financiare pentru implementarea proiectului. - 3 puncte
- Resursele materiale prevazute sunt adecvate ca natura, structura si
dimensiune in raport cu activitatile propuse si rezultatele asteptate —
1 punct
- Atributile membrilor echipei de proiect sunt clar definite si sunt
adecvate metodologiei de implementare a proiectului - 1 punct
Punctajele acordate se cumuleazad. In cazul in care sunt necesare
clarificari, se va scadea 1 punct din punctajul total obtinut la acest

subcriteriu.

Maxim 5

5.2

experienta anterioara de management de proiect pentru personalul propus
sau a firmei care realizeaza managementul de proiect

5.3

calificarea personalului propus pentru implementarea proiectului (studii si
experienta in domeniu)

Punctajul minim: 25 puncte (Pentru a fi admis, proiectul trebuie sa obtina un punctaj total
minim de 25 de puncte n cadrul grilei de evaluare economicé. De asemenea, punctajele
minime specificate in cadrul anumitor criterii/subcriterii reprezinta conditii obligatorii pentru
ca proiectul sa fie admis.)

Punctajul maxim: 47

Va fi justificat punctajul acordat pentru fiecare criteriu.

Punctaj total:

Sinteza generald a evaluarii:

Expert
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Exemplar 1
Anexa7.2T

Grila de evaluare tehnica a Cererilor de finantare

M 1.2 - Consolidarea si diversificarea activitatilor in zona de pescuit si
acvacultura

Nr. de inregistrare........................ /Data.................

Titlul proiectului: .

Numarul de inregistrare al Cererii de finantare/Cod SMIS: ..............cccoiinene
Solicitantul: Denumire: ... ... ... cos ces e seever es vae e

Statutul juridic....... ‘s e e e s n

Fax:... R - L - E-mall .

Regrezentantul lega Nume/prenume s s
Functia reprezentantului legal (daca este cazul)

Fax:..... S | - O ...E-mail:..
Durata de lmplementare a prouectulul
=1 Lo =3 (T 0T o7 o F 1=
Nr | Criterii de evaluare tehnica Punctaj
crt
1 Relevanta proiectului pentru obiectivele strategiei si ale masurii Maxim 23
Minim 10
1.1 | In ce masura contribuie la realizarea obiectivului specific al masurii Maxim 13
- Proiectul priveste diversificarea activitatii pescarilor (persoane
fizice sau juridice) — 13 puncte
- Proiectul priveste diversificarea activitatii unitatilor de acvacultura
— 11 puncte
- Alte tipuri de activitati in concordanta cu obiectivul specific al
masurii — 8 puncte
1.2 | Cum contribuie la cresterea siguraniei la locul de munca Maxim 3
- In cadrul prbiectului se prevede 1 masurd care contribuie la
cresterea sigurantei la locul de munca — 1 punct;
- in cadrul proiectului se prevad 2 - 3 masuri care contribuie la
cresterea sigurantei la locul de munca — 2 puncte;
- In cadrul proiectului se prevad mai mult de 3 masuri care
contribuie la cresterea sigurantei la locul de munca — 3 puncte.
1.3 | proiectul contribuie la imbunatatirea conditiilor de lucru si a igienei 2
1.4 | Cum contribuie la imbunatatirea condiiilor de mediu, cresterea Maxim 5
randamentului energetic
- Utilizeaza minim o sursa regenerabild/alternativa de energie — 3
puncte
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- Foloseste  echipamente  eficiente  energetic  (inclusiv
eficientizarea iluminatului in spatile destinate activitatii
principale) — 2 puncte

2 Calitatea si maturitatea proiectului Maxim 20
L Minim 9
2.1 | Coerenta documentatiei Maxim 3

- Datele sunt suficiente, corecte si justificate. Elementele care apar
in mai multe documente sunt perfect corelate — 3 puncte

- A fost necesara clarificarea unui singur aspect cu privire la
coerenta documentatiei, in urma raspunsului solicitantului datele
fiind suficiente, corecte, justificate si corelate —2 puncte

- A fost necesara clarificarea mai multor aspecte cu privire la
coerenta documentatiei, in urma raspunsului solicitantului datele
fiind suficiente, corecte, justificate si corelate — 1 punct

2.2 | Claritatea metodologiei de implementare a operatiunii Maxim 4

- Obiectivele proiectului sunt clare si pot fi atinse in perspectiva
realizarii proiectului — 1 punct

- Activitatile proiectului sunt clar identificate si detaliate si strans
corelate, in cadrul calendarului de realizare, cu planificarea
achizitiilor — 1 punct

- Rezultatele proiectului si indicatorii de realizare sunt corelati cu
activitatile si tintele stabilite sunt fezabile — 2 puncte

Punctajele acordate se cumuleaza. Tn cazul in care sunt necesare
clarificari privind metodologia de implementare a operatiunii, se va
scadea 1 punct din punctajul total obtinut la acest subcriteriu.
2.3 | Fezabilitatea solutiei propuse ' Maxim 10

- Solutia propus& pentru implementarea proiectului raspunde in | Minim 5
totalitate scopului / obiectivelor proiectului — 10 puncte;

- Solutia propusa nu este prezentatd suficient de bine si clar si
necesitd clarificari in urma cdrora se dovedeste ca solutia
raspunde scopului / obiectivelor proiectului — 5 puncte.

- Solutia propusa pentru implementarea proiectului nu raspunde in
scopului / obiectivelor proiectului — 0 punte (Proiectul este
respins.)

2.4 | Fezabilitatea calendarului de |mplementare a proiectului 3

- Calendarul de implementare a proiectului este realist si are o
succesiune logica — 3 puncte;

- A fost necesard clarificarea anumitor aspecte, in urma
raspunsului  solicitantului calendarul de implementare a
proiectului fiind realist si avand o succesiune logica — 2 puncte;

- Calendarul de implementare a proiectului nu este realist si nu are
0 succesiune logicd — 0 puncte.

4 Sustenabilitatea tehnici si financiara a proiectului dupa incetarea | Maxim 5
finantérii nerambursabile

4.1 | Solicitantul dovedeste capacitatea tehnicd de a asigura mentinerea Maxim 5
rezultatelor si efectelor proiectului dupa incheierea proiectului si
incetarea finant&rii nerambursabile. Proiectul include activitati care duc
la valorificarea rezultatelor proiectului dupd finalizarea acestuia
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(proiectul are prevazute, din timpul implementarii, activitafi care duc la
sustenabilitatea proiectului prin crearea de parteneriate cu actorii
implicati in domeniu pescaresc, valorificarea rezultatelor printr-un alt
proiect, etc.)

- o'activitate — 2 puncte;

- 2 activitati — 3 puncte;
mai mult de 2 activitati — 5 puncte.

Capacitatea beneficiarului pentru implementarea proiectului

Maxim 5

5.1

experien{a anterioard de management de proiect pentru personalul
propus sau a firmei care realizeaza managementul de proiect

5.2

calificarea personalului propus pentru implementarea proiectului (studii

si experienta in domeniu)

Punctajul minim: 25 puncte (Pentru a fi admis, proiectul trebuie s& obtina un punctaj total
minim de 25 de puncte in cadrul grilei de evaluare tehnica. De asemenea, punctajele
minime specificate in cadrul anumitor criterii/subcriterii reprezinta conditii obligatorii pentru
ca proiectul sa fie admis.)

Punctaj maxim: 53 puncte

Va fi justificat punctajul acordat pentru fiecare criteriu.

Punctaj total:

Sinteza generalad a evaluarii:

Expert

Semnaturd: ................... e e
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Anexa72E

Grila de evaluare economica si financiara a Cererilor de finantare

M 1.2 - Consolidarea si diversificarea activitatilor in zona de pescuit si
acvacultura

Nr. de fnregistrare...... .. coo vos v vin e /D@L e v e e e wens

Titlul proiectului: ... oo coe i s e e e e e

Numarul de inregistrare al Cererii de finantare/Cod SMIS: ............ .
Solicitantul: DenUMITe: ... ... coe cr con ie cim cen cee v s o et sa e sen ene evr ann e
Statutul juridic... ... .o o e ver s e e .

Fax:... S | - E-mall:.............
Regrezentantul Iegal Nume/prenume R

Functia reprezentantului legal (daca este cazul) werressen s
Fax:..... R | - ..E-mail:...

Durata de |mplementare a pro:ectulm

Bugetul propus:......... ccc i cev vis v sen

Nr | Criterii de evaluare economica si financiara Punctaj

crt

1 Relevanta proiectului pentru obiectivele axei prioritare si ale Maxim 7
masurii

1.1 | in ce ma3sura contribuie la crearea / mentinerea de locuri de muncéa
(nr. locuri de munca EN| — Echivalent Norma Intreaga - 3 locuri de
munca mentinute echivaleaza cu un post creat)

- minim 5 locuri de munca ENI 5
- 4 locuri de munca ENI 4
- 3 locuri de munca ENI 3
- 2 locuri de muncé ENI 2
- 1 loc de munca ENI 1
1.2 | proiectul promoveaza egalitatea de sanse 2
In cadrul proiectului sunt prevazute masuri concrete prin care se
promoveazé egalitatea de sanse.
2 Calitatea si maturitatea proiectului Maxim 20
Minim 5
2.1 | Coerenta documentatiei ' Maxim 3

- Datele sunt suficiente, corecte si justificate. Elementele care
apar in mai multe documente sunt perfect corelate — 3 puncte

- A fost necesard clarificarea unui singur aspect cu privire la
coerenta documentatiei, in urma raspunsului solicitantului datele
fiind suficiente, corecte, justificate si corelate — 2 puncte

- A fost necesard clarificarea mai multor aspecte cu privire la
coerenta documentatiei, in urma raspunsului solicitantului datele
fiind suficiente, corecte, justificate si corelate — 1 punct
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2.2

Claritatea metodologiei de implementare a operatiunii
- Obiectivele proiectului sunt clare si pot fi atinse in perspectiva
realizérii proiectului — 1 punct
- Activitdtile proiectului sunt clar identificate si detaliate si strans
corelate, in cadrul calendarului de realizare, cu planificarea
achizitiilor — 1 punct
- Rezultatele proiectului si indicatorii de realizare sunt corelati cu
activitatile si tintele stabilite sunt fezabile — 2 puncte
Punctajele acordate se cumuleaza. in cazul in care sunt necesare
clarificari privind metodologia de implementare a operatiunii, se va
scadea 1 punct din punctajul total obtinut la acest subcriteriu.

Maxim 4

2.3

Fezabilitatea calendarului de implementare a proiectului

- Calendarul de implementare a proiectului este realist si are o
succesiune logica — 3 puncte;

- A fost necesara clarificarea anumitor aspecte, ih urma
raspunsului  solicitantului  calendarul de implementare a
proiectului fiind realist si avand o succesiune logica — 2 puncte;

- Calendarul de implementare a proiectului nu este realist si nu are
0 succesiune logica — 0 puncte.

Maxim 3

2.4

Calitatea analizei (existenta si calitatea datelor si coerenta analizei)
- Calitatea planului de afaceri/memoriului justificativ — Datele sunt
suficiente, corecte si justificate — 5 puncte
- Justificarea necesitatii implementarii proiectului - Este justificata
necesitatea implementarii proiectului. Se aratd cum a fost
identificatd problema si cum va fi rezolvaté problema pana la
finalul proiectului. Se demonstreaza valoarea adaugaté adusa de
implementarea proiectului. — 5 puncte
Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare
clarificari privind calitatea analizei, se va scadea 1 punct din punctajul
total obtinut la acest subcriteriu.

Maxim 10

Buget

Maxim 5

- Bugetul este complet si perfect corelat cu activitatile prevazute, cu
resursele materiale implicate in realizarea proiectului si cu
rezultatele anticipate — 1 punct

- Cheltuielile au fost corect incadrate in categoria celor eligibile sau
neeligibile si au fost respectate pragurile pentru anumite cheltuieli
conform ordinului privind cheltuielile eligibile si prevederilor ghidului
solicitantului — 1 punct

- Bugetul respectd modelul standard pentru aceastd masurd/
operatiune, este corect calculat, jar valoarea eligibild/
nerambursabild a proiectului se incadreaza in limitele stabilite prin
Ghidul solicitantului— 1 punct

- Costurile sunt realiste (corect estimate), suficiente si necesare
pentru implementarea proiectului (raport cost/beneficiu) — 2 puncte

Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare
clarificari privind bugetul proiectului, se va scadea 1 punct din punctajul
total obtinut la acest subcriteriu.

Sustenabilitatea tehnici si financiara a proiectului dupd incetarea

Maxim 5
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finantarii nerambursabile

4.2

operatiunea este sustenabild din punct de vedere financiar
(profitabilitate. si perioada de recuperare a investifiei/beneficiarul va
putea continua din alte surse activitatile incepute)

- Solicitantul descrie modul in care se va asigura mentinerea si
utilizarea rezultatelor proiectului dupa finalizarea acestuia din
punct de vedere financiar. Datele utilizate (si ipotezele de lucru)
sunt corecte, argumentate si realiste. — 5 puncte

- Datele utilizate (si ipotezele de lucru) nu sunt suficient
argumentate si realiste, necesitand clarificari — 3 puncte

Maxim 5

Capacitatea beneficiarului pentru implementarea proiectului

Maxim 10

capacitatea economico-financiara
- Veniturile proprii/atrase sunt suficiente pentru implementarea
proiectului. Sunt prezentate veniturile realizate in ultimii 3 ani
fiscali. Se descrie capacitatea solicitantului de a atrage suficiente
resurse financiare pentru implementarea proiectului. - 3 puncte
- Resursele materiale prevazute sunt adecvate ca naturg,
structuréd si dimensiune in raport cu activitétile propuse si
rezultatele asteptate — 1 punct ‘
- Atributiile membrilor echipei de proiect sunt clar definite si sunt
adecvate metodologiei de implementare a proiectului - 1 punct
Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare
clarificari, se va scadea 1 punct din punctajul total obtinut la acest

subcriteriu.

Maxim 5

5.2

experien{a anterioard de management de proiect pentru personalul
propus sau a firmei care realizeaza managementul de proiect

5.3

calificarea personalului propus pentru implementarea proiectului (studii
si experien{d in domeniu)

Punctajul minim: 25 puncte (Pentru a fi admis, proiectul trebuie s& obtina un punctaj
total minim de 25 de puncte in cadrul grilei de evaluare economica. De asemenea,
punctajele minime specificate in cadrul anumitor criterii/subcriterii reprezinta conditii
obligatorii pentru ca proiectul s fie admis.)Punctajul maxim: 47

Va fi justificat punctajul acordat pentru fiecare criteriu.

Punctaj total:

Sinteza generald a evaluarii:

Expert
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Anexa7.3T

Grila de evaluare tehnica a Cererilor de finantare
M 2.1 - Revitalizarea si valorificarea identitatii locale

Nr. de inregistrare... ... ... cee vur vee eer eee /DAtB e voe ver e e
Titlul proiectului: . rx e mmn e e ern enn men nes s e
Numarul de mreglstrare al Cerern de fmantare/Cod SMIS: ... crrene
Solicitantul: Denumire:. .

Statutul jundlc
Fax:... woTel., N E-mall
Regrezentantul Iegal Nume/prenume

Functia reprezentantului legal (daca este cazul)

Fax:..... Y 1= LR ...E-mail:..

Durata de |mplementare a pronectulm

Bugetul propus:....

Nr | Criterii de evaluare tehnica Punctaj

crt ,

1 Relevanta proiectului pentru obiectivele masurii Maxim 23
' Minim 10

1.1 | In ce mé&sura contribuie la realizarea obiectivului specific al masurii Maxim 13

- Proiectul priveste preponderent promovarea zonei, a valorilor
si a traditiilor locale — 13 puncte

- Proiectul priveste preponderent promovarea produselor
specifice zonei pescaresti — 10 puncte

1.2 | In ce mé&suré contribuie la informarea adecvata a cetéteanului Maxim 5

- In cadrul proiectului este prevazutd o singurd modalitate de

informare — 2 puncte
- In cadrul proiectului sunt prevazute doua modalitati de

informare — 3 puncte

- In cadrul proiectului sunt prevazute mai mult de doud modalitati
de informare — 5 puncte

1.3 | In ce masura sunt promovate produse/traditii specifice zonei Maxim 5

- Prin intermediul proiectului sunt promovate atét produse, cat i
traditii specifice zonei — 5 puncte

- Prin intermediul pronectulm sunt promovare doar produse
specifice zonei — 3 puncte

- Prin intermediul proiectului sunt promovare doar traditii
specifice zonei — 3 puncte

2 | Calitatea si maturitatea proiectului Maxim 20
Minim 9
2.1 | Coerenfa documentatiei Maxim 3

P
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- Datele sunt suficiente, corecte si justificate. Elementele care
apar in mai multe documente sunt perfect corelate — 3 puncte
- A fost necesara clarificarea unui singur aspect cu privire la
coerenta documentatiei, in urma raspunsului solicitantului
datele fiind suficiente, corecte, justificate si corelate —2 puncte
- A fost necesara clarificarea mai multor aspecte cu privire la
coerenta documentatiei, in urma raspunsului solicitantului
datele fiind suficiente, corecte, justificate si corelate — 1 punct

2.2

Claritatea metodologiei de implementare a operatiunii
- Obiectivele proiectului sunt clare si pot fi-atinse In perspectiva
realizarii proiectului — 1 punct
- Activitdtile proiectului sunt clar identificate si detaliate si strans
corelate, in cadrul calendarului de realizare, cu planificarea
achizitiilor — 1 punct
- Reazultatele proiectului si indicatorii de realizare sunt corelati cu
activitdtile si fintele stabilite sunt fezabile — 2 puncte
Punctajele acordate se cumuleaza. in cazul in care sunt necesare
clarificari privind metodologia de implementare a operatiunii, se va
scddea 1 punct din punctajul total obtinut la acest subcriteriu.

Maxim 4

2.3

Fezabilitatea soluiei propuse

- Solutia propusa pentru implementarea proiectului raspunde in
totalitate scopului / obiectivelor proiectului — 10 puncte;

- Solutia propusa nu este prezentata suficient de bine si clar si
necesita clarificdri in urma carora se dovedeste ca solutia
raspunde scopului / obiectivelor proiectului — 5 puncte.

- Solutia propusa pentru implementarea proiectului nu raspunde
n scopului / obiectivelor proiectului — 0 punte (Proiectul este
respins.)

Maxim 10
Minim 5

24

Fezabilitatea calendarului de implementare a proiectului

- Calendarul de implementare a proiectului este realist si are o
succesiune logicad — 3 puncte;

- A fost necesara clarificarea anumitor aspecte, In urma
raspunsului  solicitantului calendarul de implementare a
proiectului fiind realist si avand o succesiune logica — 2 puncte;

- Calendarul de implementare a proiectului nu este realist si nu
are o succesiune logica — 0 puncte.

Maxim 3

Sustenabilitatea tehnica si financiara a proiectului dupaincetarea
finantarii nerambursabile

Maxim 5

4.1

Solicitantul dovedeste capacitatea tehnica de a asigura mentinerea
rezultatelor si efectelor proiectului dupa incheierea proiectului si
incetarea finantarii nerambursabile. Proiectul include activitati care
duc la valorificarea rezultatelor proiectului dupa finalizarea acestuia
(proiectul are prevazute, din timpul implementarii, activitati care duc la
sustenabilitatea proiectului prin crearea de parteneriate -cu actorii
implicati in domeniu pescéaresc, valorificarea rezultatelor printr-un alt
proiect, etc.)

- o activitate — 2 puncte;

- 2 activitati — 3 puncte,

Maxim 5

“ e
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- __mai mult de 2 activitati — 5 puncte.
5 | Capacitatea beneficiarului pentru implementarea proiectului Maxim 5
5.1 | experienfa anterioara de management de proiect pentru personalul | 2
propus sau a firmei care realizeaza managementul de proiect
5.2 | calificarea personalului propus pentru implementarea proiectului | 3
(studii si experienta in domeniu)

Punctajul minim: 25 puncte (Pentru a fi admis, proiectul trebuie sa obtini un punctaj total
minim de 25 de puncte In cadrul grilei de evaluare tehnicd. De asemenea, punctajele
minime specificate Tn cadrul anumitor criterii/subcriterii reprezinta conditii obligatorii pentru
ca proiectul s3 fie admis.)

Punctaj maxim: 53 puncte

Va fi justificat punctajul acordat pentru fiecare criteriu.

Punctaj total:

Sinteza generald a evaluarii:

Expert

SOMNAIUIA. ... e e

Data:
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Anexa7.3 E
Grila de evaluare economica si financiara a Cererilor de finantare
M 2.1 - Revitalizarea si valorificarea identitatii locale
Nr. de inregistrare... SSVRRPRTRN | b T - I
Titlul proiectului: . ren ras un ren en an nes s s wre san o
Numarul de mreglstrare al Cereru de fmantare/Cod SMIS: . e
Solicitantul: DeNUMITe: ... ... .. cee cer con ras sen con coe see vee ses aes ean
StatUtul JURIAIC ... e cos s s rec ee ee e ce smn e e vre voe s e 20s 20s mme sn mes wam vme senns
Fax:... weveli... e Emall
Regrezentantul Iegal Nume/prenume .
Functia reprezentantului legal (daca este cazul)
Fax:..... SRR |- .. E-mail:.
Durata de |mplementare a prmectulu:
Bugetul propus:... ... ... cov cur cer cee vne s con mensen san s s o
Nr | Criterii de evaluare economica si financiara Punctaj
crt
1 Relevanta proiectului pentru obiectivele masurii Maxim 7
1.1 | in ce masura contribuie la crearea / mentinerea de locuri de munca
(nr. locuri de munca ENI — Echivalent Norma intreaga - 3 locuri de
munca mentinute echivaleaza cu un post creat)
- minim 1 loc de munca ENI 5
- mentinere 2 locuri de munca ENI 3
- mentinere 1 loc de muncé ENI 1
1.2 | proiectul promoveaza egalitatea de sanse 2
In cadrul proiectului sunt prevazute méasuri concrete prin care se
promoveaza egalitatea de sanse.
2 Calitatea si maturitatea proiectului Maxim 20
' Minim 5
2.1 | Coerenta documentatiei Maxim 3
- Datele sunt suficiente, corecte si justificate. Elementele care
apar in mai multe documente sunt perfect corelate — 3 puncte
- A fost necesara clarificarea unui singur aspect cu privire la
coerenta documentatiei, Tn urma raspunsului solicitantului
datele fiind suficiente, corecte, justificate si corelate —2 puncte
- A fost necesara clarificarea mai multor aspecte cu privire la
coerenta documentatiei, in urma raspunsului solicitantului
datele fiind suficiente, corecte, justificate si corelate — 1 punct
2.2 | Claritatea metodologiei de implementare a operatiunii Maxim 4
- Obiectivele proiectului sunt clare si pot fi atinse in perspectiva
realizarii proiectului — 1 punct
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- Activitatile proiectului sunt clar identificate si detaliate si strans
corelate, in cadrul calendarului de realizare, cu planificarea
achizitiilor — 1- punct

- Rezultatele proiectului si indicatorii de realizare sunt corelati
cu activitatile si tintele stabilite sunt fezabile — 2 puncte

Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare
clarificari privind metodologia de implementare a operatiunii, se va
scadea 1 punct din punctajul total obtinut la acest subcriteriu.

2.3

Fezabilitatea calendarului de implementare a proiectuiui

- Calendarul de implementare a proiectului este realist si are o
succesiune logica — 3 puncte;

- A fost necesara clarificarea anumitor aspecte, In urma
raspunsului  solicitantului calendarul de implementare a
proiectului fiind realist si avand o succesiune logica — 2 puncte;

- Calendarul de implementare a proiectului nu este realist si nu
are o succesiune logica — 0 puncte.

Maxim 3

2.4

Calitatea analizei (existenta si calitatea datelor si coerenta analizei)
- Calitatea planului de afaceri/memoriului justificativ — Datele
sunt suficiente, corecte si justificate — 5 puncte
- Justificarea necesitdtii implementarii proiectului - Este
justificata necesitatea implementarii proiectului. Se arata cum
a fost identificatd problema si cum va fi rezolvata problema
panad la finalul proiectului. Se demonstreazd valoarea
adaugata adusa de implementarea proiectului. — 5 puncte
Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare
clarificari privind calitatea analizei, se va scadea 1 punct din punctajul
total obtinut la acest subcriteriu.

Maxim 10

Buget

Maxim 5

- Bugetul este complet si perfect corelat cu activitatile prevazute, cu
resursele materiale implicate in realizarea proiectului si cu
rezultatele anticipate — 1 punct

- Cheltuielile au fost corect incadrate in categoria celor eligibile sau
neeligibile si au fost respectate pragurile pentru anumite cheltuieli
conform ordinului privind cheltuielile eligibile si prevederilor
ghidului solicitantului — 1 punct ;

- Bugetul respectd modelul standard pentru  aceasta
masuré/operatiune, este corect calculat, iar valoarea eligibila/
nerambursabild a proiectului se incadreaza in limitele stabilite prin
Ghidul solicitantului— 1 punct

- Costurile sunt realiste (corect estimate), suficiente si necesare
pentru implementarea proiectului (raport cost/beneficiu) —2 puncte

Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare

clarificari privind bugetul proiectului, se va scadea 1 punct din

punctajul total obtinut la acest subcriteriu.

Sustenabilitatea tehnicd si financiara a proiectului dupa
incetarea finantarii nerambursabile

Maxim 5

ENT”
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4.2

operatiunea este sustenabild din punct de vedere financiar
(profitabilitate si perioada de recuperare a investitiei/beneficiarul va
putea continua din alte surse activitatile incepute)

- Solicitantul descrie modul in care se va asigura mentinerea si
utilizarea rezultatelor proiectului dupa finalizarea acestuia din
punct de vedere financiar. Datele utilizate (si ipotezele de
lucru) sunt corecte, argumentate si realiste. — 5 puncte

- Datele utilizate (si ipotezele de lucru) nu sunt suficient
argumentate si realiste, necesitand clarificari — 3 puncte

Maxim 5

Capacitatea beneficiarului pentru implementarea proiectului

Maxim 10

5.1

capacitatea economico-financiara

- Veniturile proprii/atrase sunt suficiente pentru implementarea
proiectului. Sunt prezentate veniturile realizate in ultimii 3 ani
fiscali. Se descrie capacitatea solicitantului de a atrage suficiente
resurse financiare pentru implementarea proiectului. - 3 puncte

- Resursele materiale prevazute sunt adecvate ca natura, structura
si dimensiune in raport cu activitdtile propuse si rezultatele
asteptate — 1 punct

- Atributiile membrilor echipei de proiect sunt clar definite si sunt
adecvate metodologiei de implementare a proiectului - 1 punct

Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare

clarificari, se va scadea 1 punct din punctajul total obtinut la acest

subcriteriu.

Maxim 5

5.2

experien{a anterioara de management de proiect pentru personalul
propus sau a firmei care realizeaza managementul de proiect

5.3

calificarea personalului propus pentru implementarea proiectului
(studii si experienta in domeniu)

Punctajul minim: Punctajul minim: 25 puncte (Pentru a fi admis, proiectul trebuie sa

obtin& un punctaj total minim de 25 de puncte in cadrul grilei de evaluare economica. De
asemenea, punctajele minime specificate in cadrul anumitor criterii/subcriterii reprezinta
conditii obligatorii pentru ca proiectul s& fie admis.)Punctajul maxim: 47

Va fi justificat punctajul acordat pentru fiecare criteriu.

Punctaj total:

Sinteza generala a evaluarii:

Expert
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Anexa7.4T
Grila de evaluare tehnicé a Cererilor de finantare
M 2.2 - Sporirea si capitalizarea atuurilor de mediu
Nr. de inregistrare...... .. o v ve ven v /D@L e e wen ven v e
Titlul proiectului: ... ... .o oo e en e e e e
Numarul de inregistrare al Cererii de finantare/Cod SMIS: ........................
Solicitantul: Denumire:......
Statutul JUridiC... .o o vos e e v e e e sen e r0s s renen e
Fax:... . Teli.. e E-mall
Regrezentantul Iegal Nume/prenume
Functia reprezentantului legal (daca este cazul)
Fax:..... U 1 -! T .. E-mail:...
Durata de lmplementare a pro:ectulu:
Bugetul propus: ... ... ceccee cos cev vrs wan s
Nr | Criterii de evaluare tehnica Punctaj
crt :
1 Relevanta proiectului pentru obiectivele masurii Maxim 23
Minim 10
1.1 | In ce méasuré contribuie la realizarea obiectivului specific al masurii Maxim 13
- Proiectul priveste investitii pentru protejarea mediului — 13
puncte
- Proiectul priveste campanii de ecologizare — 10 puncte
- Campanii de informare, constientizare privind protejarea
] mediului si atenuarea schimbdarilor climatice — 8 puncte
1.2 | In ce masura contribuie la protejarea mediului Maxim 10
- Proiectul contribuie la protectia si gestionarea mediului in
habitatele naturale — 5 puncte
- Proiectul contribuie la imbunatatirea conditiilor de mediu — 3
puncte
- Proiectul contribuie la actiuni de consultare, constientizare si
informare privind conservarea resurselor naturale si de mediu
— 2 puncte
2 Calitatea si maturitatea proiectului Maxim 20
Minim 9
2.1 | Coerenta documentatiei Maxim 3
- Datele sunt suficiente, corecte si justificate. Elementele care
apar in mai multe documente sunt perfect corelate — 3 puncte
- A fost necesara clarificarea unui singur aspect cu privire la
coerenta documentatiei, in urma raspunsului solicitantului
datele fiind suﬂcnente corecte, justificate si corelate - 2
puncte
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- A fost necesara clarificarea mai multor aspecte cu privire la
coerenta documentatiei, In urma raspunsului solicitantului
datele fiind suficiente, corecte, justificate si corelate — 1 punct
2.2 | Claritatea metodologiei de implementare a operatiunii Maxim 4
- Obiectivele proiectului sunt clare si pot fi atinse n perspectiva
realizarii proiectului — 1 punct

- Activitétile proiectului sunt clar identificate si detaliate si strans
corelate, In cadrul calendarului de realizare, cu planificarea
achizitiilor — 1 punct

- Rezuiltatele proiectului si indicatorii de realizare sunt corelati
cu activitatile si tintele stabilite sunt fezabile — 2 puncte

Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare

clarificari privind metodologia de implementare a operatiunii, se va

scadea 1 punct din punctajul total obfinut la acest subcriteriu.

2.3 | Fezabilitatea solutiei propuse Maxim 10

- Solutia propusa pentru implementarea proiectului raspunde in | Minim 5
totalitate scopului / obiectivelor proiectului — 10 puncte;

- Solutia propusa nu este prezentata suficient de bine si clar si
necesita clarificari in urma cérora se dovedeste ca solutia
raspunde scopului / obiectivelor proiectului — 5 puncte.

- Solutia propusa pentru implementarea proiectului nu raspunde
in scopului / obiectivelor proiectului — 0 punte (Proiectul este
respins.)

2.4 | Fezabilitatea calendaruiui de implementare a proiectului Maxim 3

- Calendarul de implementare a proiectului este realist si are o
succesiune logica — 3 puncte;

- A fost necesard clarificarea anumitor ‘aspecte, in urma
raspunsului solicitantului calendarul de implementare a
proiectului fiind realist si avand o succesiune logica — 2 puncte;

- Calendarul de implementare a proiectului nu este realist si nu
are o succesiune logica — 0 puncte.

4 Sustenabilitatea tehnici si financiara a proiectului dupd  Maxim 5

incetarea

finantarii nerambursabile -

4.1 | Solicitantul dovedeste capacitatea tehnica de a asigura mentinerea | Maxim 5

rezultatelor si efectelor proiectului dup& incheierea proiectului si

incetarea finantarii nerambursabile. Proiectul include activitati care
duc la valorificarea rezultatelor proiectului dupé finalizarea acestuia

(proiectul are prevazute, din timpul implementarii, activitati care duc la

sustenabilitatea proiectului prin crearea de parteneriate cu actorii

implicati in domeniu pescéaresc, valorificarea rezultatelor printr-un alt
proiect, etc.) _

- 0 activitate — 2 puncte;

- 2 activitati — 3.puncte;

- mai mult de 2 activitati — 5 puncte.

5 Capacitatea beneficiarului pentru implementarea proiectului Maxim 5

5.2 | experienta anterioard de management de proiect pentru personalul | 2

propus sau a firmei care realizeaza managementul de proiect
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5.3 | calificarea personalului propus pentru implementarea proiectului
(studii si experien{a In domeniu)

Punctajul minim: 25 de puncte (Pentru a fi admis, proiectul trebuie s& obtind un punctaj
total minim de 25 de puncte In cadrul grilei de evaluare tehnica. De asemenea, punctajele
minime specificate In cadrul anumitor criterii/subcriterii reprezinta conditii obligatorii pentru

ca proiectul sa fie admis.)

Punctajul maxim: 53 de puncte.

Va fi justificat punctajul acordat pentru fiecare criteriu.

Punctaj total:

Sinteza generala a evaluarii:

Expert
Nume si PIENUME........iii s
SemMNatUrE: ... ...
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Anexa7.4E

Grila de evaluare economica si financiara a Cererilor de finantare

‘M 2.2 - Sporirea si capitalizarea atuurilor de mediu

Nr. de inregistrare... P10 - | ¢ IS

Titlul proiectului: . et wen ean ne een e ees v enn vn e en

Numarul de mreglstrare al Cererii de fmantare/Cod SMIS: ... e e
Solicitantul: DeNUMITe: ... couvee ves cer ses ves ver cnsvan are sas sre sen wes senare s

Statutul juridic... o e e e e e e e .

Fax:... e leli... - E-mall:.....................
Regrezentantul Iegal Nume/prenume

Functia reprezentantului legal (daca este cazu|) e sns nn s nnn e

Fax:..... S | -1 L ... E-mail:...

Durata de lmplementare a prmectulu:

Bugetul propus: ... ..c..c cee s cer vee v vic ves ver en e ven e

Nr | Criterii de evaluare economici si financiara Punctaj
crt
1 Relevanta proiectului pentru obiectivele masurii Maxim 7

1.1 | in ce masura contribuie la crearea / mentinerea de locuri de munca
- mentinere peste 2 locuri de munca ENI sau creare noi locuri de | 5

munca
- mentinere 1 sau 2 locuri de muncé ENI 3
1.2 | proiectul promoveaza egalitatea de sanse 2

In cadrul proiectului sunt prevazute masuri concrete prin care se
promoveaza egalitatea de sanse.

2 Calitatea si maturitatea proiectului Maxim 20
‘ Minim 5§
2.1 | Coerenta documentatiei Maxim 3

- Datele sunt suficiente, corecte si justificate. Elementele care
apar in mai multe documente sunt perfect corelate — 3 puncte

- A fost necesara clarificarea unui singur aspect cu privire la
coerenta documentatiei, in urma raspunsului solicitantului
datele fiind suficiente, corecte, justificate si corelate — 2 puncte

- A fost necesard clarificarea mai multor aspecte cu privire la
coerenta documentatiei, in urma raspunsului solicitantului
datele fiind suficiente, corecte, justificate si corelate — 1 punct

2.2 | Claritatea metodologiei de implementare a operafiunii Maxim 4

- Obiectivele proiectului sunt clare si pot fi atinse in perspectiva
realizarii proiectului — 1 punct

- Activitatile proiectului sunt clar identificate si detaliate si strans
corelate in cadrul calendarului de reallzare cu planlﬁcarea
achizitiilor — 1 punct

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA A ZONEI PESCARESTI A JUD. BRAILA
2014-2020
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- Rezultatele proiectului si indicatorii de realizare sunt corelati cu
activitatile si fintele stabilite sunt fezabile — 2 puncte
Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare
clarificari privind metodologia de implementare a operatiunii, se va
scadea 1 punct din punctajul total obtinut la acest subcriteriu.

2.3

Fezabilitatea calendarului de implementare a proiectului

- Calendarul de implementare a proiectului este realist si are o
succesiune logica — 3 puncte;

- A fost necesard clarificarea anumitor aspecte, in urma
raspunsului  solicitantului calendarul de implementare a
proiectului fiind realist si avand o succesiune logica — 2 puncte;

- Calendarul de implementare a proiectului nu este realist si nu
are o succesiune logica — 0 puncte.

Maxim 3

24

Calitatea analizei (existen{a si calitatea datelor si coerenta analizei)
- Calitatea planului de afaceri/memoriului justificativ — Datele
sunt suficiente, corecte si justificate — 5 puncte
- Justificarea necesitatii implementarii proiectului - Este
justificatd necesitatea implementarii proiectului. Se araté cum
a fost identificatéd problema si cum va fi rezolvata problema
pana la finalul proiectului. Se demonstreaza valoarea adaugata
adusa de implementarea proiectului. — 5 puncte
Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare
clarificari privind calitatea analizei, se va scadea 1 punct din punctajul
total obtinut la acest subcriteriu.

Maxim 10

Buget

Maxim 5

- Bugetul este complet si perfect corelat cu activitatile prevazute, cu
resursele materiale implicate in realizarea proiectului si cu
rezultatele anticipate — 1 punct

- Cheltuielile au fost corect incadrate in categoria celor eligibile sau
neeligibile si au fost respectate pragurile pentru anumite cheltuieli
conform ordinului privind cheltuielile eligibile si prevederilor
ghidului solicitantului — 1 punct

- Bugetul respectd modelul standard pentru aceasta
masurd/operatiune, este corect calculat, iar valoarea eligibila/
nerambursabild a proiectului se incadreaza in limitele stabilite prin
Ghidul solicitantului- 1 punct

- Costurile sunt realiste (corect estimate), suficiente si necesare
pentru implementarea proiectului (raport cost/beneﬁmu) 2 puncte

Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare
clarific&ri privind bugetul proiectului, se va scadea 1 punct din punctajul
total obtinut la acest subcriteriu.

Sustenabilitatea tehnica si financiara a proiectului dupa incetarea
finantarii nerambursabile

Maxim 5

4.2

operatiunea este sustenabild din punct de vedere financiar
(profitabilitate si perioada de recuperare a investitiei/beneficiarul va
putea continua din alte surse activitatile incepute)

- Solicitantul descrie modul in care se va asigura mentinerea si
utilizarea rezultatelor proiectului dupé finalizarea acestuia din

Maxim 5
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punct de vedere financiar. Datele utilizate (si ipotezele de lucru)
sunt corecte, argumentate si realiste. — 5 puncte
- Datele utilizate (si ipotezele de lucru) nu sunt suficient
argumentate si realiste, necesitand clarificari — 3 puncte
5 Capacitatea beneficiarului pentru implementarea proiectului Maxim 10
5.1 | capacitatea economico-financiara Maxim 5
- Veniturile proprii/atrase sunt suficiente pentru implementarea
proiectului. Sunt prezentate veniturile realizate in ultimii 3 ani
fiscali. Se descrie capacitatea solicitantului de a atrage
suficiente resurse financiare pentru implementarea proiectului.
- 3 puncte
- Resursele materiale prevazute sunt adecvate ca naturd,
structurd si dimensiune Tn raport cu activititile propuse si
rezultatele asteptate — 1 punct
- Atributiile membrilor echipei de proiect sunt clar definite si sunt
adecvate metodologiei de implementare a proiectului - 1 punct
Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare
clarificéri, se va scddea 1 punct din punctajul total obtinut la acest
subcriteriu.
5.2 | experienta antericard de management de proiect pentru personalul | 2
propus sau a firmei care realizeaza managementul de proiect
5.3 | calificarea personalului propus pentru implementarea proiectului | 3
(studii si experienta In domeniu)

Punctajul minim: 25 puncte (Pentru a fi admis, proiectul trebuie s& obtina un punctaj
total minim de 25 de puncte in cadrul grilei de evaluare economica. De asemenea,
punctajele minime specificate in cadrul anumitor criterii/subcriterii reprezinta conditii
obligatorii pentru ca proiectul sa fie admis.)

Punctajul maxim: 47

Va fi justificat punctajul acordat pentru fiecare criteriu.

Punctaj total:

Sinteza generala a evaluarii:

Expert
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Anexa75T

Grila de evaluare tehnica a Cererilor de finantare

M 3.1 - Sprijinirea invatarii pe tot parcursul vietii

Nr. de inregistrare...... ... ... cue vevwee o /Data... ..

Titlul proiectului: ...... .o e e ee ven s s e e v e v e
Numdrul de inregistrare al Cererii de finantare/Cod SMIS: ............ .cceeeeie
Solicitantul: Denumire: ... .......

Statutul juridic... ... ... oo ee e e e
Fax:... ...Tel... e E-mall
Regrezentantul Iegal Nume/prenume .
Functia reprezentantului legal (daca este cazul)
Fax:..... SR |- ..E-mail:..

Durata de lmplementare a pronectulun

Bugetul propus: ... ... .o vev wuv cor vus we s

Nr | Criterii de evaluare tehnica Punctaj

crt

1 Relevanta proiectului pentru obiectivele masurii Maxim 23
Minim 10

1.1 | In ce mé&suré contribuie la realizarea obiectivului specific al masurii Maxim 10

- Proiectul priveste cursuri de specializare, instruiri, formare
profesionala — 10 puncte

- Proiectul priveste tabere tematice, activitéti educative care
privesc pescuitul — 8 puncte

1.2 | In ce masura contribuie la sprijinirea invatarii Maxim 10

- Proiectul contribuie la imbunatatirea calificarilor profesionale —

10 puncte
- Proiectul contribuie la instruirea pescarilor/sotiilor acestora — 8

puncte
- Proiectul asigura accesul la activitati educative care privesc

pescuitul — 7 puncte
1.3 | Proiectul contribuie la respectarea sau imbunatatirea conditiilor de 3

mediu
2 Calitatea si maturitatea proiectului Maxim 20
Minim 9
2.1 | Coerenfa documentatiei Maxim 3

- Datele sunt suficiente, corecte si justificate. Elementele care
apar In mai multe documente sunt perfect corelate — 3 puncte

- A fost necesara clarificarea unui singur aspect cu privire la
coerenta documentatiei, in urma raspunsulur solicitantului
datele fiind suﬁmente corecte, justificate si corelate - 2
puncte
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- A fost necesara clarificarea mai multor aspecte cu privire la
coerenta documentatiei, iIn urma raspunsului solicitantului
datele fiind suficiente, corecte, justificate si corelate — 1 punct
2.2 | Claritatea metodologiei de implementare a operatiunii Maxim 4
- Obiectivele proiectului sunt clare si pot fi atinse in perspectiva
realizarii proiectului — 1 punct
- Activitatile proiectului sunt clar identificate si detaliate si strans
corelate, in cadrul calendarului de realizare, cu planificarea
achizitiilor — 1 punct
- Reazuiltatele proiectului si indicatorii de realizare sunt corelati
cu activitatile si fintele stabilite sunt fezabile — 2 puncte
Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare
clarificari privind metodologia de implementare a operatiunii, se va
scadea 1.punct din punctajul total obtinut la acest subcriteriu.
2.3 | Fezabilitatea solutiei propuse Maxim 10
- Solutia propusa pentru implementarea proiectului raspunde in | Minim 5
totalitate scopului / obiectivelor proiectului — 10 puncte;
- Solutia propusa nu este prezentata suficient de bine si clar si
necesitd clarificari in urma carora se dovedeste ca solutia
raspunde scopului / obiectivelor proiectului — 5 puncte.
- Solutia propusa pentru implementarea proiectului nu raspunde
in scopului / obiectivelor proiectului — 0 punte (Proiectul este
respins.)
2.4 | Fezabilitatea calendarului de implementare a proiectului Maxim 3
- Calendarul de implementare a proiectului este realist si are o
succesiune logica — 3 puncte;
- A fost necesard clarificarea anumitor aspecte, in urma
raspunsului  solicitantului calendarul de implementare a
proiectului fiind realist si avand o succesiune logica — 2 puncte;
- Calendarul de implementare a proiectului nu este realist si nu
are o succesiune logica — 0 puncte.
4 Sustenabilitatea tehnicid si financiarda a proiectului dupa  Maxim5
incetarea
finantarii nerambursabile
4.1 | Solicitantul dovedeste capacitatea tehnicé de a asigura mentinerea | Maxim 5
rezultatelor si efectelor proiectului dupa incheierea proiectului si
incetarea finantarii nerambursabile. Proiectul include activitati care
duc la valorificarea rezultatelor proiectului dupé finalizarea acestuia
(proiectul are prevazute, din timpul implementérii, activitai care duc
la sustenabilitatea proiectului prin crearea de parteneriate cu actorii
implicati in domeniu pescéaresc, valorificarea rezultatelor printr-un alt
proiect, etc.)
- o activitate — 2 puncte;
- 2 activitati — 3 puncte;
- mai mult de 2 aclivitati — 5 puncte.
5 Capacitatea beneficiarului pentru implementarea proiectului Maxim 5
5.1 | experienta anterioard de management de proiect pentru personalul | 2
propus sau a firmei care realizeaza managementul de proiect
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5.2 | calificarea personalului propus pentru implementarea proiectului
(studii si experienta in domeniu)

Punctajul minim: 25 de puncte (Pentru a fi admis, proiectul trebuie sa obtina un punctaj
total minim de 25 de puncte in cadrul grilei de evaluare tehnica. De asemenea, punctajele
minime specificate In cadrul anumitor criterii/subcriterii reprezinta conditii obligatorii pentru

ca proiectul sa fie admis.)
Punctajul maxim: 53
Punctajul obtinut...............

Va fi justificat punctajul acordat pentru fiecare criteriu.

Punctaj total:

Sinteza generala a evaluarii:

Expert

Nume siprenume: ...
SemMNAtUIA: .. e
Data: ... o e e e e e e e e e
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Anexa 7.5 E
Grila de evaluare economica si financiara a Cererilor de finantare
M 3.1 - Sprijinirea invatarii pe tot parcursul vietii
Nr. de inregistrare......... .. vevveeeee oo /Data. e e e e e
Titlul profectului: ... ... .o cov o et e cen e et e e e e e
Numarul de inregistrare al Cererii de finantare/Cod SMIS: .........................
Solicitantul: DenuUMITe: ... ... cov ven ves cer cer sen nee ver vee 2nn cer 22a e
Statutul JURIIC .. oo oo e e e e e e e e e e e s e e s e s e e e e
Fax:... S -1 . - E-mall
Regrezentantul Iega Nume/prenume
Functia reprezentantului legal (daca este cazul)
Fax:..... R |- L ... E-mail:..
Durata de lmplementare a pro:ectulul
Bugetul propus:...... .o cos s v ven i v i
Nr | Criterii de evaluare economica si financiara Punctaj
crt
1 Relevanta proiectului pentru obiectivele masurii Maxim 7
1.1 | in ce masura contribuie la crearea / mentinerea de locuri de munca
- mentinere mai mult de un loc de munca ENI sau creare noi locuride | 5
munca
- mentinere 1 loc de munca ENI 3
1.2 | proiectul promoveaza egalitatea de sanse 2
in cadrul proiectului sunt prevézute méasuri concrete prin care se
promoveaza egalitatea de sanse.
2 Calitatea si maturitatea proiectului Maxim 20
Minim 5
2.1 | Coerenta documentatiei Maxim 3
- Datele sunt suficiente, corecte si justificate. Elementele care
apar in mai multe documente sunt perfect corelate — 3 puncte
- A fost necesara clarificarea unui singur aspect cu privire la
coerenta documentatiei, In urma raspunsului solicitantului
datele find suficiente, corecte, justificate si corelate — 2
puncte
- A fost necesara clarificarea mai multor aspecte cu privire la
coerenta documentatiei, in urma raspunsului solicitantului
datele fiind suficiente, corecte, justificate si corelate — 1 punct
2.2 | Claritatea metodologiei de implementare a operatiunii Maxim 4
- Obiectivele proiectului sunt clare si pot fi atinse in perspectiva
realizarii proiectului — 1 punct
- Activitatile proiectului sunt clar identificate si detaliate si strans
corelate in cadrul calendarului de reallzare cu plamﬁcarea
achizitiilor — 1 punct
Oo*“;?lf )4'\
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- Rezultatele proiectului si indicatorii de realizare sunt corelati
cu activitatile si tintele stabilite sunt fezabile — 2 puncte
Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare
clarificari privind metodologia de implementare a operatiunii, se va

scadea 1 punct din punctajul total obtinut la acest subcriteriu.

23

Fezabilitatea calendarului de implementare a proiectului

- Calendarul de implementare a proiectului este realist si are o
succesiune logica — 3 puncte;

- A fost necesarad clarificarea anumitor aspecte, In urma
réspunsului  solicitantului  calendarul de implementare a
proiectului fiind realist si avand o succesiune logica — 2 puncte;

- Calendarul de implementare a proiectului nu este realist si nu
are o succesiune logica — 0 puncte.

Maxim 3

24

Calitatea analizei (existen{a si calitatea datelor si coerenta analizei)
- Calitatea planului de afaceri/memoriului justificativ — Datele
sunt suficiente, corecte si justificate — 5 puncte
- Justificarea necesitatii implementarii proiectului - Este
justificata necesitatea implementarii proiectului. Se arata cum
a fost identificatd problema si cum va fi rezolvata problema
pand la finalul proiectului. Se demonstreaza valoarea
adaugatad adusa de implementarea proiectului. — 5 puncte
Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare
clarificari privind calitatea analizei, se va scadea 1 punct din punctajul
total obtinut la acest subcriteriu.

Maxim 10

Buget

Maxim 5

- Bugetul este complet si perfect corelat cu activitatile prevazute,
cu resursele materiale implicate in realizarea proiectului si cu
rezultatele anticipate — 1 punct

- Cheltuielile au fost corect incadrate in categoria celor eligibile sau
neeligibile si au fost respectate pragurile pentru anumite cheltuieli
conform ordinului privind cheltuielile eligibile si prevederilor
ghidului solicitantului — 1 punct

- Bugetul respectd modelul standard pentru aceastd
masurd/operatiune, este corect calculat, iar valoarea eligibila/
nerambursabild a proiectului se incadreaza n limitele stabilite prin
Ghidul solicitantului— 1 punct

- Costurile sunt realiste (corect estimate), suficiente si necesare
pentru implementarea proiectului (raport cost/beneficiu) — 2
puncte

Punctajele acordate se cumuleaz&. In cazul in care sunt necesare
clarificari privind bugetul proiectului, se va scadea 1 punct din
punctajul total obtinut la acest subcriteriu.

Sustenabilitatea tehnicd si financiarda a proiectului dupa
incetarea finantdrii herambursabile

Maxim 5

4.2

operatiunea este sustenabild din punct de vedere financiar
(profitabilitate si perioada de recuperare a investitiei/beneficiarul va
putea continua din alte surse activitatile incepute)

Maxim 5
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)

- Solicitantul descrie modul in care se va asigura mentinerea si
utilizarea rezultatelor proiectului dupa finalizarea acestuia din
punct de vedere financiar. Datele utilizate (si ipotezele de
fucru) sunt corecte, argumentate si realiste. — 5 puncte

- Datele utilizate (si ipotezele de lucru) nu sunt suficient
argumentate si realiste, necesitand clarificari — 3 puncte

5 Capacitatea beneficiarului pentru implementarea proiectului Maim 10

5.1 | capacitatea economico-financiara Maxim 5

- Veniturile proprii/atrase sunt suficiente pentru implementarea
proiectului. Sunt prezentate veniturile realizate in ultimii 3 ani
fiscali. Se descrie capacitatea solicitantului de a atrage
suficiente resurse financiare pentru implementarea proiectului.
- 3 puncte

- Resursele materiale prevazute sunt adecvate ca naturd,
structurd si dimensiune In raport cu activitatile propuse si
rezultatele asteptate — 1 punct

- Atributiile membrilor echipei de proiect sunt clar definite si sunt
adecvate metodologiei de implementare a proiectului - 1 punct

Punctajele acordate se cumuleaza. In cazul in care sunt necesare

clarificari, se va scadea 1 punct din punctajul total obtinut la acest

subcriteriu.

5.2 | experienta anterioard de management de proiect pentru personalul | 2

propus sau a firmei care realizeaza managementul de proiect

5.3 | calificarea personalului propus pentru implementarea proiectului | 3

(studii si experienta in domeniu)

Punctajul minim: 25 puncte (Pentru a fi admis, proiectul trebuie s& obtina un punctaj
total minim de 25 de puncte in cadrul grilei de evaluare economica. De asemenea,
punctajele minime specificate in cadrul anumitor criterii/subcriterii reprezinta conditii
obligatorii pentru ca proiectul sa fie admis.)

Punctajul maxim: 47

Va fi justificat punctajul acordat pentru fiecare criteriu.

Punctaj total:

Sinteza generald a evaluarii:

Expert
NUME $i PrenUmME:. ... et e e
oY= 1 81001 0= W R
7 2= P PPN RN .
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Lista cheltuielilor eligibile estimative

Anexa 8.1

MASURA:
Nr. inregistrare Cerere finantare/Cod SMIS: ...........ccooimrnniiencscsnrrenncnenn
TitUl ProieCtUlUu ... ... .. oo oo o e e e it e e e e et e v e e s e s e e e

Nr Denumire cheltuialad Valoarea eligibila din . Valoare eligibila
crt ‘ dosarul Cererii de rezultata in urma
finantare evaluarii tehnico-
-lei- economice
-lei-
1
2
3
TOTAL
Evaluatori Nume si prenume Semnatura Data
Tehnic
Economic si
financiar
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Anexa 8.2

APROBAT,
Presedinte FLAG
(nume, prenume, semnatura, data)

AVIZAT,
Manager FLAG
(nume, prenume, semnétura, data)

PROPUN SPRE APROBARE,

Presedintele Comisiei de evaluare
(nume, prenume, semnétura, data)

RAPORTUL COMISIEI DE EVALUARE TEHNICA SI FINANCIARA

MASURA:

Nr. inregistrare Cerere finantare/Cod SMIS: ........ccovenneiiinnsssse s
TitHul ProieCtUlU ... ... ce vos v e e e v et e e e e s e e e s s s e
Valoarea ProPUSA........cocorivermrnrnimsrisrarstesiersssnsirsinsiesensasensessasanss
Teritoriul vizat ........ o vevie i o

Denumirea solicitantului:......... ...... ... ool e et r e aniaeraaen
Statutul Juridic ... ... ... oo e e

Cod de inregistrare fiscala:. .

Numar de la Registrul Asocxatulor si fundatulor

Date personale ale reprezentantulu| legal

NUme $i Prenume:... ... ... .. oo e e e e e e
0 111 - 1 PO

I. Documentele suport care stau la baza procesului de evaluare

a) Cererea de finantare;

b) Plan de afaceri, studiu de fezabilitate/memoriu justificativ;

c) Grila de evaluare tehnica si financiara a Cererilor de finantare aprobata;

d) Criteriile de evaluare si selectie aprobate;

e) Programul Operational pentru Pescuit si afaceri Maritime 2014-2020, n vigoare la momentul
depuneri Cererii de finantare;

f) Strategia de dezvoltare locala integratd a zonei pescaresti a judetului Braila, in vigoare la
momentul depuneri Cererii de finantare;

2014-2020
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g) Ghidul solicitantului, inclusiv Corrigendum-urile publicate pana la momentul depunerii

Cererii de finantare.

Il. Documente rezultate in urma procesului de evaluare

Grila de evaluare tehnica nr... ..

/data.....

Grila de evaluare economica si financiara nr...../data.. ...
Nota de solicitare a informatiilor suplimentare nr....../data.....

lil. Obiectivele proiectului propuse in Cererea de finantare

IV. Capacitatea tehnico-economica si financiara a Solicitantului de implementare a

proiectului

V. Viabilitatea tehnica a proiectului propus in Cererea de finantare

VL. Viabilitatea financiara a proiectului propus in Cererea de finantare

VIl. Punctaj obtinut la evaluare

Evaluatori Punctaj

Nume si prenume Semnatura

Data

Tehnic

Economic si
financiar

Suma

VIil. Concluzia evaluarii:

Selectat: O

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA A ZONEI PESCARESTI A JUD. BRAIL

Neselectat: O
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Valoarea totala: lei
Valoarea totala eligibila *) : lei
Contributia  beneficiarului  din lei
valoarea totala eligibila:
Valoarea nerambursabila: lei
Valoarea neeligibila: lei
*) Anexa 8.1 — Lista Cheltuielilor eligibile estimative
ENTT
< . , , Ao"/\e“;c;‘ %
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Anexa 9.1
Figa de verificare
a calitatii Raportului de evaluare intocmit de evaluatorul extern
pentru cererea de finantare nr. ............../cod SMIS... ... .. ...
Masura1.1/1.2
Nr | Criterii de verificare Da Nu N/A
crt
1 Relevanta proiectului pentru obiectivele strategiei si
ale masurii
1.1 | Este relevanta justificarea cu privire la realizarea
obiectivului specific al masurii In raport cu punctajul
acordat?
1.2 | Este justificatd masura in care contribuie la cresterea
sigurantei la locul de munca, in raport cu punctajul
acordat?
1.3 | Este justificatd masura 1n care contribuie la
imbunatatirea conditiilor de lucru si a igienei in raport cu
punctajul acordat?
1.4 | Punctajul acordat concorda cu justificarea masurii in care
contribuie la Imbunatdtirea conditilor de mediu,
cresterea randamentului energetic?
1.5 | Este justificatd masura in care cererea de finantare
contribuie la crearea/mentinerea de locuri de munca in
raport cu punctajul acordat?
1.6 | Este relevanta justificarea cu privire promovarea egalitatii
de sanse in raport cu punctajul acordat?
2 Calitatea si maturitatea proiectului
2.1 | Justificarea punctajului acordat este corelata cu
argumentarea  coerentei - documentatiei  tehnico-
economice?
2.2 | Claritatea metodologiei de implementare a operatiunii
este justificata in acord cu punctajul acordat?
2.3 | Argumentatia cu privire la fezabilitatea solutiei propuse
este in acord cu punctajul acordat?
2.4 | Punctajul acordat pentru criteriul privind fezabilitatea
calendarului de implementare a proiectului este corelat
cu justificarea acestuia?
2.5 | Justificarea punctajului acordat este corelata cu
argumentarea privind calitatea analizei (existenta si
calitatea datelor si coerenta analizei)
3 | Buget
Argumentatia cu privire la bugetul proiectului este in
acord cu punctajul acordat?
4 | Sustenabilitatea tehnicd si financiara a proiectului
dupd incetarea finantarii nerambursabile

. 5 5 »PEV:Y"‘
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4.1 | Argumentatia cu privire la sustenabilitatea operatiunii din
punct de vedere tehnic este In acord cu punctajul
acordat?

4.2 | Argumentatia cu privire la sustenabilitatea operatiunii din
punct de vedere financiar este in acord cu punctajul
acordat?

5 | Capacitatea beneficiarului pentru implementarea
proiectului

5.1 | Capacitatea  economico-financiarda este punctata
corespunzator fatd de argumentatia evaluatorilor?

5.2 | Justificarea punctajului acordat este corelatd cu
argumentarea experientei anterioare In managementul
de proiect? '

5.3 | Punctajul acordat pentru criteriul privind calificarea
personalului propus pentru implementarea proiectului
(studii si experientd 1n domeniu) este corelat cu
justificarea acestuia?

Observatii:

Concluzia verificarii:

a Propus spre aprobare

o Respins *

*Propuneri:

a returnarea spre completare / revizuire a Raportului de evaluare realizat de evaluatorul

extern:

o Respingerea Raportului de evaluare realizat de evaluatorul extern insotit de solicitarea
unei noi evaluéri de cétre echipa de evaluatori ai prestatorului extern independent.

intocmit: Membru Comisie selectie

Nume si prenume
Semnatura

Data

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA A ZONEI PESCARESTI A JUD.
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Anexa 9.2
Fisa de verificare
a calitétii Raportului de evaluare intocmit de evaluatorul extern
pentru cererea de finantare nr. ...............Jcod SMIS... ... ... .....
Masura 2.1
Nr | Criterii de verificare Da Nu N/A
crt
1 Relevanta proiectului pentru obiectivele strategiei si
ale masurii
1.1 | Este relevanta justificarea cu privire la realizarea
obiectivului specific al masurii in raport cu punctajul
acordat?
1.2 | Este justificatd masura in care contribuie la informarea
adecvata a cetateanului, in raport cu punctajul acordat?
1.3 | BEste justificatda masura in care sunt promovate
produse/traditii specifice zonei, 1n raport cu punctajul
acordat?
1.4 | Este justificatd masura in care cererea de finantare
contribuie la crearea/mentinerea de locuri de munca in
raport cu punctajul acordat?
1.5 | Este relevantd justificarea cu privire la promovarea
egalitatatii de sanse in raport cu punctajul acordat?
2 Calitatea si maturitatea proiectului
2.1 | Justificarea punctajului acordat este corelatd cu
argumentarea coerentei  documentatiei  tehnico-
economice?
2.2 | Claritatea metodologiei de implementare a operatiunii
este justificatd in acord cu punctajul acordat?
2.3 | Argumentatia cu privire la fezabilitatea solutiei propuse
este Tn acord cu punctajul acordat?
2.4 | Punctajul acordat pentru criteriul privind fezabilitatea
calendarului de implementare a proiectului este corelat
cu justificarea acestuia?
2.5 | Justificarea punctajului acordat este corelatd cu
argumentarea privind calitatea analizei (existenta si
calitatea datelor si coerenta analizei)
3 Buget
Argumentatia cu privire la bugetul proiectului este in
acord cu punctajul acordat?
4 Sustenabilitatea tehnica si financiard a proiectului
dupi incetarea finantdrii nerambursabile
4.1 | Argumentatia cu privire la sustenabilitatea operatiunii
din punct de vedere tehnic este in acord cu punctajul
acordat?
4.2 | Argumentatia cu privire la sustenabilitatea operatiunii
din punct de vedere financiar este in acord cu punctajul
acordat?
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5 Capacitatea beneficiarului pentru implementarea
proiectului

5.1 | Capacitatea economico-financiard este punctats
corespunzator fatd de argumentatia evaluatorilor? -

5.2 | Justificarea punctajului acordat este corelatd cu
argumentarea experientei anterioare In managementul
de proiect?

5.3 | Punctajul acordat pentru criteriul privind calificarea
personalului propus pentru implementarea proiectului
(studii si experienta iIn domeniu) este corelat cu
justificarea acestuia?

Observatii:

Concluzia verificarii:

o Propus spre aprobare

o Respins*

*Propuneri:

O returnarea spre completare / revizuire a Raportului de evaluare realizat de evaluatorul

extern;

a Respingerea Raportului de evaluare realizat de evaluatorul extern insotit de solicitarea

intocmit: Membru Comisie selectie

Nume si prenume

Semnatura

Data

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA A ZONE! PESCARESTI A JUD.

2014-2020

unei noi evaluéri de cétre echipa de evaluatori ai prestatorului extern independent.

Q.

m '
BRAILA 2\,@0“‘

FLAG
BRAILA
CIF 28961840 €

€ Az\,,v ¢

[ 4
<o
B
“
=

1

o

\

N

N

/

"

%

10w



N

Asociatia Grupul Local pentru PROCEDURA OPERATIONALA DE Editia 1
Promovarea Dezvoltirii Integrate a EVALUARE $!I SELECTIE Revizia 4/2020
Zonei Pescaresti a Jud. Braila Cod POES Pagina 68
Exemplar 1
Anexa 9.3
Fisa de verificare
a calitatii Raportului de evaluare intocmit de evaluatorul extern
pentru cererea de finantare nr. .............../cod SMIS...... ... ...
Masura 2.2
Nr | Criterii de verificare Da Nu N/A
crt
1 Relevanta proiectului pentru obiectivele strategiei si
ale masurii
1.1 | Este relevantd justificarea cu privire la realizarea
obiectivului specific al masurii In raport cu punctajul
acordat?
1.2 | Este justificatd masura in care contribuie la protejarea
mediului, in raport cu punctajul acordat?
1.5 | Este justificatd masura in care cererea de finantare
contribuie la crearea/mentinerea de locuri de munca in
raport cu punctajul acordat?
1.6 | Este relevanta justificarea cu privire promovarea egalitatii
de sanse in raport cu punctajul acordat?
2 | Calitatea si maturitatea proiectului
2.1 | Justificarea punctajului acordat este corelatd cu
argumentarea  coerentei  documentatiei  tehnico-
economice?
2.2 | Claritatea metodologiei de implementare a operatiunii
este justificata in acord cu punctajul acordat?
2.3 | Argumentatia cu privire la fezabilitatea solutiei propuse
este in acord cu punctajul acordat?
2.4 | Punctajul acordat pentru criteriul privind fezabilitatea
calendarului de implementare a proiectului este corelat
cu justificarea acestuia?
2.5 | Justificarea punctajului acordat este corelatda cu
argumentarea privind calitatea analizei (existenta si
calitatea datelor si coerenta analizei)
3 | Buget
Argumentatia cu privire la bugetul proiectului este in
acord cu punctajul acordat?
4 | Sustenabilitatea tehnicd si financiard a proiectului
dupa incetarea finantdrii nerambursabile
4.1 | Argumentatia cu privire la sustenabilitatea operatiunii din
punct de vedere tehnic este in acord cu punctajul
acordat?
4.2 | Argumentatia cu privire la sustenabilitatea operatiunii din
punct de vedere financiar este in acord cu punctajul
acordat?
5 Capacitatea beneficiarului pentru implementarea
proiectului
v “ , A N
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e

5.1 | Capacitatea  economico-financiara este punctata
corespunzator fata de argumentatia evaluatorilor?

5.2 | Justificarea punctajului acordat este corelatd cu
argumentarea experientei anterioare in managementul
de proiect?

5.3 | Punctajul acordat pentru criteriul privind calificarea
personalului propus pentru .implementarea proiectului
(studii si experientd In domeniu) este corelat cu
justificarea acestuia?

Observatii:

Concluzia verificarii:
a Propus spre aprobare
o Respins*

*Propuneri:

O returnarea spre completare / revizuire a Raportului de evaluare realizat de evaluatorul
extern: '

a Respingerea Raportului de evaluare realizat de evaluatorul extern insotit de solicitarea
unei noi evaluari de cétre echipa de evaluatori ai prestatorului extern independent.

intocmit: Membru Comisie selectie
Nume si prenume
Semnatura

Data

i} 5 “BENT"
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Anexa 9.4
Fisa de verificare
a calitatii Raportului de evaluare intocmit de evaluatorul extern
pentru cererea de finantare nr. .............../cod SMIS... ... ... ...
Masura 3.1
Nr | Criterii de verificare Da Nu N/A
crt
1 Relevanta proiectului pentru obiectivele strategiei si
ale masurii
1.1 | Este relevanta justificarea cu privire la realizarea
obiectivului specific al masurii In raport cu punctajul
acordat?
1.2 | Este justificatd masura in care contribuie la sprijinirea
fnvatarii, in raport cu punctajul acordat?
1.3 | Punctajul acordat concorda cu justificarea masurii In care
contribuie la respectarea sau imbunétatirea conditiilor de
mediu?
1.4 | Este justificatd masura in care cererea de finan{are
contribuie la crearea/mentinerea de locuri de muncé in
raport cu punctajul acordat?
1.5 | Este relevantd justificarea cu privire la promovarea
egalitatatii de sanse in raport cu punctajul acordat?
2 Calitatea si maturitatea proiectului
2.1 | Justificarea punctajului acordat este corelatd cu
argumentarea  coerentel  documentatiei  tehnico-
economice?
2.2 | Claritatea metodologiei de implementare a operatiunii
este justificata in acord cu punctajul acordat?
2.3 | Argumentatia cu privire la fezabilitatea solutiei propuse
este in acord cu punctajul acordat?
2.4 | Punctajul acordat pentru criteriul privind fezabilitatea
calendarului de implementare a proiectului este corelat
cu justificarea acestuia?
2.5 | Justificarea punctajului acordat este corelatd cu
argumentarea privind calitatea analizei (existenta si
calitatea datelor si coerenta analizei)
3 | Buget
Argumentatia cu privire la corelarea bugetul proiectului
este in acord cu punctajul acordat?
4 | Sustenabilitatea tehnicd si financiard a proiectului
dupa incetarea finantarii nerambursabile '
4.1 | Argumentatia cu privire la sustenabilitatea operatiunii din
punct de vedere tehnic este in acord cu punctajul
acordat?
4.2 | Argumentatia cu privire la sustenabilitatea operatiunii din
punct de vedere financiar este in acord cu punctajul
acordat?
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5 | Capacitatea beneficiarului pentru implementarea
proiectului

5.1 | Capacitatea  economico-financiard este punctata
corespunzator fatd de argumentatia evaluatorilor?

5.2 | Justificarea punctajului acordat este corelatd cu
argumentarea experientei anterioare in managementul
de proiect?

5.3 | Punctajul acordat pentru criteriul privind calificarea
personalului propus pentru implementarea proiectului
(studii si experientd Tn domeniu) este corelat cu
justificarea acestuia? ‘

P

Observatii:

Concluzia verificarii:
a Propus spre aprobare
o Respins *

*Propuneri:

O returnarea spre completare / revizuire a Raportului de evaluare realizat de evaluatorul
extern:

o Respingerea Raportului de evaluare realizat de evaluatorul extern insotit de solicitarea
unei noi evaluari de catre echipa de evaluatori ai prestatorului extern independent.

Intocmit: Membru Comisie selectie
( Nume si prenume
Semnatura

Data
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Anexa 10
APROBAT,

Presedinte FLAG

(nume, prenume, semndatura,data)

AVIZAT,

Manager FLAG

(nume, prenume, semnatura,data)

PROPUN SPRE APROBARE,
Presedintele Comisiei de selectie
(nume, prenume, semnétura,data)

- RAPORTUL COMISIEI DE SELECTIE

L. Lista cererilor de finantare propuse pentru a fi analizate

Il. Documentele suport care stau la baza procesului de evaluare

a) Cererea de finantare impreuna cu anexele;
b) Lista Cererilor de finantare selectate/neselectate pentru finantare;
c) Grilele de evaiuare si Rapotul de evaluare tehnica si financiara;

d) Fisa de verificare a Raportului de evaluare intocmit de evaluatorul extern.

Ill. Discutii

IV. Lista cererilor de finantare selectate in vederea finantarii

Nr Masura Solicitant Nr. inregistrare Valoarea Valoarea

crt Cerere eligibila a ajutorului
finantare/ cererii de public
Cod SMIS finantare nerambursabil

(lei) (lei)
1
2
TOTAL

Nr Masura Solicitant Nr. inregistrare Valoarea Valoarea
crt Cerere eligibila a ajutorului
finantare/ cererii de public
Cod SMIS finantare nerambursabil
(lei) (lei)
1
2
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TOTAL - -
V. Lista cererilor de finantare selectate - fara finantare
Nr Masura Solicitant Nr. inregistrare Valoarea Valoarea
crt Cerere eligibila a ajutorului
finantare/ cererii de public
Cod SMIS finantare nerambursabil
(lei) (lei)
1
2
TOTAL - -

V1. Lista cererilor de finantare respinse

Nr Masura Solicitant Nr. inregistrare Valoarea Valoarea

crt Cerere eligibila a ajutorului
finantare/ cererii de public
Cod SMIS finantare nerambursabil

(lei) (lei)
1
2
TOTAL - -

VIL. Lista cererilor de finantare transmise catre evaluatorul extern in vederea reevaluarii

Nr Mésura Solicitant Nr. inregistrare Valoarea Valoarea
crt Cerere eligibila a ajutorului
finantare/ cererii de public
Cod SMIS finantare nerambursabil
(lei) (lei)
1
2
TOTAL - -
Comisia de selectie:
Functia Nume si Institutie Mediu | Semnatura Data
prenume privat/
public
Presedinte
Membru
Membru
Membru
Secretar
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Anexa 11

LISTA PROIECTELOR RECOMANDATE PENTRU FINANTARE

In urma finalizarii etapei procedurale de evaluare si selectare a Cererilor de finantare
si avand in vedere Rapoartele Comisiei de seleclie, anexate, recomandam pentru finantare

urmatoarele proiecte:

Presedinte comisie de selectie
Nume Prenume

data, semnatura

intocmit,
Secretar: Nume, prenume, datd, semnaturd

ﬂ;f N
STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA A ZONEI PESCARESTI A JUD. BRAILA V;S'ESCA’ QA
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Anexa 12.1

NOTIFICARE SOLICITANT CU PRIVIRE LA FINALIZAREA ETAPEI DE EVALUARE

TEHNICO-ECONOMICA Sl TRECERE iN ETAPA DE SELECTIE
Nreoov e

In atentia

./Data ........

Denumirea solicitantului: ...... coo v v ien e i e

Adresa solicitantuluiz ... oo coe e e oee en e e e

Stimata Doamna /Stimate Domn,

Va informam ca, dupa finalizarea etapei de evaluare tehnico-economica a Cererii

dumneavoastra de finantare nr. Jeod SMIS...... depusa la
FLAG Braila pentru pro:ectul cu tltlul . .. , aceasta a obtinut
un numarde............ puncte, trecand astfel in urmatoarea etapa de selectie.

Cu stim3,

Manager FLAG Braila

(nume, prenume, semndtura si stampila)

intocmit,
Expert

(nume, prenume, semndtura)

ENTe
STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA A ZONEI PESCARESTI A JUD. BRAILA @Ar
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Anexa 12.2

NOTIFICARE SOLICITANT
Respingere tehnico-economic

../ Data ........
In atentia
Denumirea Solicitantului: ......... .. oo v v e v,
Adresa Solicitantului: ..........c. .o coves e s e e
Stimata Doamna /Stimate Domn,
Va facem cunoscut cad Cererea de finantare nr. ..................... /cod SMIS...
pentru proiectul cu fitlul . e s, DU A trecut in urmatoarea etapa de
selectie pentru finantare prln Programul Operatlonal pentru Pescuit si Afaceri Maritime 2014-
2020, obtinand in etapa de evaluare tehnico-economica un numar de oo, puncte.’

Motivele care au condus la respingerea Cererii de finantare au fost urmatoarele:

Va informam ca aveti posibilitatea s& contestati punctajul obtinut la etapa de evaluare tehnico-
economica in conformitate cu prevederile Ghidului solicitantului si ale legislatiei in vigoare.
Contestatia poate fi depusa prin posta cu confirmare de primire sau personal la sediul FLAG
Braila, str Anghel Saligny nr 24, in termen de 10 zile lucratoare de la data primirii acestei
notificari.

Va multumim pentru interesul manifestat fatd de Programul Operational pentru Pescuit si
Afaceri Maritime 2014-2020.

Cu stim3,

Manager FLAG
(nume, prenume, semndétura,data)

intocmit,
Expert

(nume, prenume, semndatura)

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA A ZONEI PESCAREST! A JUD. BRAILA
2014-2020




Asociatia Grupul Local pentru PROCEDURA OPERA‘;’!ONALA DE Editia 1

Promovarea Dezvoltarii Integrate a EVALUARE $I SELECTIE Revizia 4/2020
Zonei Pescaresti a Jud. Braila Cod POES Pagina 77
Exemplar 1
Anexa 13.1

NOTIFICARE SOLICITANT
Acceptare selectie

Nr............./ Data ........
In atentia
Denumirea solicitantului: ... coo e ot vev e et e o eee e

Adresa solicitantului: ... ... .o oo et e e e,

Stimata Doamna /Stimate Domn,

Va informam ca, dupa finalizarea etapei de selectie a Cereri dumneavoéstré de
finantare nr. ...................../cod SMIS... .................. depusa la FLAG Braila pentru
proiectul cu titlul ... .., aceasta a fost selectatd de catre
Comisia de selectie a FLAG Braila in vederea finantarii.

Veti primi o notificare din partea DGP-AM POPAM privind rezultatul final al evaluarii si
selectarii cererii dumneavoastra de finantare.

Cu stim3,
Manager FLAG

(nume, prenume, semndatura si stampila)

2014-2020
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Anexa 13.2

NOTIFICARE SOLICITANT
Respingere selectie

../Data ........
In atentia
Denumirea Solicitantului: ......... ..o coi e i
Adresa Solicitantului: ... ......cco e iee s v e e
Stimata Doamna /Stimate Domn,
Va facem cunoscut ca Cererea de finantare nr. .................... /fcod SMIS...
depusa la FLAG Braila pentru proiectul cu ftitlul ............. ..nu a fost
selectatd pentru finantare prin Programul Operational pentru Pescwt Si Afacerl Mantlme 2014-

2020.

Motivele care au condus la respingerea Cererii de finantare au fost urméatoarele:

Va informam c aveti posibilitatea s& contestati rezultatul etapei de selectie in conformitate cu
prevederile Ghidului solicitantului si ale legislatiei in vigoare.

Contestatia poate fi depusa prin posta cu confirmare de primire sau personal la sediul FLAG
Braila, str Anghel Saligny nr 24, in termen de 10 zile lucratoare de la data primirii acestei
notificari.

V& multumim pentru interesul manifestat fatd de Programul Operational pentru Pescuit si
Afaceri Maritime 2014-2020.

Cu stim3,

Manager FLAG
(nume, prenume, semndtura,data)

L PENT:
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Anexa 14

Antet DGP AMPOPAM

LISTA DE VERIFICARE A DOCUMENTELOR SOLICITATE iN VEDEREA CONTRACTARII

Prioritatea Uniunii Nr. :

Masura ..

THIUL ProieCtulul 1 ... ... .o e e e e et it er e e et e e v oo re e s e st e e re e e e e

COD SMIS

Solicitant

TelfaxX .. v e e e e s

DenuUmMIre. .. .. v cen et e e e e vve cee eeees

=1 g 7= 11 AR
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Solicitantul nu se afla in stare

dizolvare, faliment sau nu face
obiectul unei proceduri de lichidare
sau administrare judiciard, nu si-a
suspendat activitatea economica

s

Verificati datele

din Registrul de Asociatii, Fundatii si
Federatii, valabil la data depunerii

inscrise in certificatul |
constatator (eliberat online RECOM)/ Extras

1. | sau nu face obiectul unei proceduri | Verificafi dacd Extrasul din Registrul de
in urma acestor situatii sau nu se | Asociatii, Fundatii si Federati este in
afla in situatii similare in urma unei | original, este destinat solicitantului si este
proceduri de aceeasi natura | valabil la data depunerii.
prevazute de legislatia sau de
reglementarile nationale
Solicitantul nu are taxe si impozite | Verificati dacd documentul depus este in
locale restante original, este destinat solicitantului si nu are

termenul de valabilitate expirat.

2. Verificati datele inscrise in
certificat/certificatele  privind taxele si
impozitele locale emise de primariile pe raza
carora solicitantul isi are sediul social si
punctele de lucru

Solicitantul  nu  nregistreaza | Verificati daca documentul depus este in
obligatii de plata nete ce depasesc | original, este destinat solicitantului i nu are
1/12 din totalul obligatiilor datorate | termenul de valabilitate expirat.
in ultimele 12 luni

3. Verificati datele nscrise in certificatul de

atestare fiscald, emis de catre organul fiscal
competent din subordinea Administratiei
Finantelor Publice, pentru obligatiile fiscale
si sociale de plata catre bugetul general
consolidat al statului







